Stand van zaken implementatie
Omgevingswet
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1. Inleiding

In deze rapportage wordt de stand van zaken rond de implementatie van de Omgevingswet in Goirle
aangegeven. Deze stand van zaken is gebaseerd op de lijst van minimale eisen die de VNG
heeft opgesteld. Dit zijn de activiteiten die we klaar moeten hebben zodra de Omgevingswet
in werking treedt. Daarbij heeft de VNG ook in kaart gebracht waarop zij ondersteuning kan
bieden en welke zaken wij regionaal kunnen oppakken. Deze zaken zijn waar nodig in deze
voortgangsrapportage verwerkt. Zoals u weet is de invoering van de Omgevingswet
uitgesteld. Deze voortgangsrapportage is gebaseerd op de nieuwe invoeringsdatum. De
rapportage is als volgt opgebouwd:
- In het eerste deel worden de minimale eisen en overige acties weergegeven en wordt
per activiteit in beeld gebracht wat de stand van zaken is en waar knelpunten zitten.
- Als tweede geven we een planning weer: wanneer worden welke activiteiten opgepakt.
En wanneer worden welke besluiten genomen.
- Tenslotte wordt stilgestaan bij de samenwerking: wat doen we in GHO-verband, welke
werkzaamheden doen we samen met Oisterwijk en wat kunnen we regionaal
oppakken. Ook zijn er zaken die wij als gemeente zelf zullen oppakken.

1.1 Proces

Het proces is in 2018 gestart met het maken van een GHO programmaplan. In dit plan zijn de
werkzaamheden verdeeld in drie stromen / thema’s. Binnen de thema’s zijn werkgroepen benoemd
die ieder voor zich een deel van het programma uitwerken. In de afgelopen periode is hier
verandering in gekomen. Doordat er steeds meer inhoudelijk is uitgewerkt komen de werkgroepen
dichter bij elkaar en vervaagd de grens tussen de werkgroepen. Vanuit de wet is ook steeds
duidelijker geworden welke onderdelen verplicht zijn om af te hebben bij de invoering en welke
zaken een langere invoeringstermijn hebben.

Het programma is daarom de afgelopen periode omgevormd naar een lijst met activiteiten waarin is
gespecificeerd wat verplicht is en wat niet. In het overzicht zijn de activiteiten uitgezet in de tijd en is
aangegeven voor welke onderdelen door de raad een besluit genomen moet worden. Aan iedere
activiteit wordt gewerkt door één of meerdere personen. De oude werkgroepenstructuur wordt, als
dat handig is, nog gebruikt om met elkaar te overleggen en af te stemmen.

Naast de werkgroepen is er 1x per 6 weken een kernteam overleg. Hierin zit iedereen die werkt aan
de implementatie van de Omgevingswet. Tijdens dit overleg wordt door iedereen vanuit zijn activiteit
een toelichting gegeven. Dit overleg is waardevol omdat hier verbanden worden gelegd op basis
waarvan men elkaar opzoekt en samenwerkt. In deze tijd van corona wordt dit overleg digitaal vorm
gegeven



2. Activiteiten

In bijlage 1 is het activiteitenoverzicht bijgevoegd. In dit overzicht zijn de activiteiten benoemd waar
op dit moment aan wordt gewerkt. Het overzicht is dynamisch en wordt bijgewerkt in overleg met
het kernteam. Het uitstellen van de wet is nog niet verwerkt in de planning.

2.1 Toelichting op de activiteiten

In de volgende tabel is per activiteit aangegeven wat de stand van zaken is door middel van een korte
inhoudelijke toelichting. Bij iedere activiteit is aangegeven of het een wettelijke verplichting (W) is of
een niet wettelijke verplichting (NW). Door middel van een stoplichtkleur wordt aangegeven of de
activiteit in lijn loopt met de planning voor de invoering en of een besluit door de raad nodig is. Zie
hiervoor ook de onderstaande legenda. Het nummer in de rechtse kolom is het nummer dat deze
activiteit heeft in het overzicht van de VNG. Dit heeft dus geen directe functie in de
voortgangsrapportage.

Legenda:

@ Actie is gestart en loopt goed.

Actie is gestart maar vraagt monitoring op
inhoud of planning

@ Actie nog niet gestart of loopt achter op

schema.

‘\ Besluitvorming door de raad
\
L)

Activiteit [Stand van zaken Status
Omagevingsvisie De bouwstenen notitie is klaar voor besluitvorming in de raad. 19
(NW) Daarna wordt gestart met fase 2, waarin de ambitie en de

conceptvisie wordt gemaakt. De planning was om eind 2020 de
omgevingsvisie gereed te hebben voor vaststelling door de raad.
De huidige situatie zorgt ervoor dat het proces nu tijdelijk is

stilgelegd. Dit is mogelijk omdat het hebben van een visie geen &
wettelijke eis is bij de inwerkingtreding van de wet. -
Commissie In Goirle is op dit moment een gecombineerde welstands- en 6
ruimtelijke monumentencommissie actief. Bij de inwerkingtreding van de
kwaliteit Omgevingswet moet een commissie ruimtelijke kwaliteit zijn
(W) benoemd. De komende periode zal in relatie tot de omgevingsvisie

de rol van de commissie ruimtelijke kwaliteit worden uitgewerkt.
Als eerste stap wordt intern een praatstuk gemaakt dat we
vervolgens voorleggen aan de betrokken externe partners. De rol
van de commissie is afhankelijk van de keuzes die worden gemaakt

in de omgevingsvisie. Wanneer ruimtelijke kwaliteit bijvoorbeeld &
een belangrijk aspect blijft moet de rol van de commissie hier op -

worden afgestemd.




Kunnen werken
met tijdelijk
Omagevingsplan

Opschonen
website ruimtelijke
plannen

(W)

Omgevingsplan
harmonisatie
(NW)

Onze bestemmingsplannen zijn vanaf de datum van
inwerkingtreding van rechtswege omgevingsplannen. Daarnaast
zijn op dat moment ook de bruidsschat en de verordeningen (voor
zover deze zien op de fysieke aspecten) toetsingskader. Om met
deze plannen te kunnen werken worden de volgende
werkzaamheden uitgevoerd:

In de overgang naar het tijdelijke omgevingsplan moet de website
www.ruimtelijkeplannen.nl worden opgeschoond. Er moet
technisch en inhoudelijk gekeken worden naar alle plannen zodat
ze deel uit gaan maken van het tijdelijke omgevingsplan. Alle
plannen moeten in de juiste vorm en versie op de site staan. Na het
opschonen worden alle BSP omgezet naar een nieuw digitaal
platform. Dit is nodig omdat de huidige portal van
ruimtelijkeplannen.nl ophoudt te bestaan. De aanbesteding voor
dit nieuwe platform loopt hiervoor loopt nog.

De technische en juridische toets voor het opschonen van
ruimtelijkeplannen.nl is een tijdrovende en specifieke klus. Door de
bestemmingsplanmakers is aangegeven dat het niet mogelijk is om
dit binnen de eigen capaciteit te realiseren. Er is daarom een
offerte opgevraagd bij Antea. Het benodigde budget is
meegenomen in het financiéle overzicht.

Standaard:

De werkgroep richt zich in eerste instantie op het harmoniseren
van bestemmingsplannen. Dit maakt dat de plannen beter
doorzocht kunnen worden in de digitale omgeving. Goirle en
Oisterwijk lopen in dit traject (nog)niet gelijk op. Goirle heeft een
standaard voor bestemmingsplannen. Hierdoor zijn al onze BSP
(uitgezonderd het bestemmingsplan buitengebied) al
geharmoniseerd. Oisterwijk heeft nog geen standaard en moet
daar dus nog mee aan de slag.

Regels eruit:
Een tweede stap is kijken of bestemmingsplanregels geschrapt

kunnen worden en hoe we dit kunnen we dit realiseren. Er zijn
bijvoorbeeld zaken waar we als gemeente altijd aan meewerken
maar die nu altijd d.m.v. een afwijkingsprocedure moeten worden
besloten. Deze zaken aanpassen zorgt voor minder afwijkingen,
minder werk en minder kosten voor de aanvrager en gemeente. Dit
leidt tot een raadsvoorstel waarmee de huidige
bestemmingsplannen worden voorbereid op het overgaan naar het
omgevingsplan.

Toevoegen nieuwe regels:

Ook moeten nieuwe regels worden toegevoegd aan het
omgevingsplan. Zo moeten bijvoorbeeld alle regels met betrekking
op de fysieke leefomgeving vanuit de APV naar het omgevingsplan
worden verplaatst. Ook worden vanuit het rijk regels bij de
gemeente neergelegd. Ook deze zogenaamde bruidsschat moet
worden opgenomen in het omgevingsplan.
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In het derde kwartaal van 2020 wordt een geactualiseerde APV
voorgelegd aan het college en de raad ter vervanging van de
huidige APV uit 2016.

Planning voor
nieuw
omgevingsplan
(NW)

Op het moment dat de wet in werking treedt gaan alle geldende
bestemmingsplannen, wijzigingsplannen, uitwerkingsplannen,
beheersverordeningen, inpassingsplannen en de bruidsschat
(rijksregels die overgaan naar de gemeente) een tijdelijk
omgevingsplan vormen. Dit tijdelijke omgevingsplan moet
omgevormd worden tot een nieuw omgevingsplan dat voldoet aan
alle eisen van de wet .

De vraag is in hoeverre de inrichting van het toekomstige
voorbeeld omgevingsplan ‘de standaard’ afwijkt van onze huidige
bestemmingsplannen. Dit moet in beeld gebracht worden en er
moet een keuze en planning gemaakt worden hoe we van de
huidige plannen naar het tijdelijke en daarna definitieve
omgevingsplan overgaan. Hierbij wegen we ook af welke regels we
uit andere verordeningen meenemen.

16

Kunnen wijzigen

Wanneer de Omgevingswet in werking treedt moeten de

14

omgevingsplan wijzigingen worden doorgevoerd conform de eisen van deze wet.
(W) Het gewijzigde deel moet voldoen aan de provinciale
instructieregels en aan de instructieregels uit hoofdstuk 5 van het
Besluit kwaliteit leefomgeving (Bkl). De wijzigingen worden volgens
de standaard ontsloten op het Digitaal systeem (DSO)
Voor dit onderdeel moet de raad een besluit nemen in hoeverre zij
deze bevoegdheid wil delegeren aan het college.
Regels Voor dit onderdeel wordt gekeken naar verschillende onderdelen:
(NW)

Bruidsschat: rijksregels die met invoering van de Omgevingswet
naar de gemeente komen. Voor de bruidsschat moet worden
gekeken wat in het lokale omgevingsplan mee moet en wat niet.

Bruidsschat, gedeelte milieuactiviteiten:

de bruidsschat is op dit onderdeel doorgenomen door de OMWB.
Ook hiervoor is afstemming nodig met gemeenten: wat vinden we
lokaal, waarop willen we inzetten? De planning volgt nog. Er komen
handreikingen voor gemeenten over bodem, externe veiligheid,
luchtkwaliteit, geluid etc. Dit zijn een soort adviezen voor
gemeenten. Daarna ook overleg waarop we willen gaan inzetten.

APV: alle onderdelen die betrekking hebben op de fysieke
leefomgeving moeten vanuit de APV worden opgenomen in het
omgevingsplan. Op dit moment is VVH bezig met het analyseren en
actualiseren van de APV.

Verordening: ook voor dit onderdeel wordt alles wat met de
fysieke leefomgeving te maken heeft in beeld gebracht om op te

kunnen nemen in het omgevingsplan

Ook dit deel van de werkzaamheden leidt tot een raadsvoorstel

waarin wordt afgebakend wat er wel en niet moet worden




meegenomen in het omgevingsplan. Er ligt voor deze
werkzaamheden dus een sterke relatie met het onderdeel
omgevingsplan. Hoewel dit onderdeel geen wettelijke verplichting
is, maken deze activiteiten het werken met het omgevingsplan wel
beter. Wat het vooral betekent is dat onze informatie beter en
makkelijker toegankelijker is voor de inwoners en ondernemers.

Proces behandelen
vergunning
aanvraag en
melding ingericht.
(W)

Voor dit onderdeel is in GHO verband het vergunningenproces
zoals dat gaat werken bij de Omgevingswet in beeld gebracht. De
processen voor vergunningen zijn in concept klaar. Deze worden
intern nog teruggekoppeld. Belangrijk onderdeel in het proces is
het vooroverleg omdat dit een veel belangrijkere rol gaat spelen
dan nu het geval is. De nieuwe processen worden vastgesteld door
het college.

De processen worden gedigitaliseerd in het VTH programma.

Op dit moment loopt de aanbesteding van het VTH programma
zodat kan worden aangesloten op het DSO. Met name dit laatste
vraagt technisch gezien een inspanning.

Voor omgevingsvergunningen die straks niet binnen de
omgevingsplannen vallen moet de raad nog enkele besluiten
nemen: zij kan aangeven in welke gevallen zij een bindend advies
geven. Daarnaast moet zij bepalen in welke gevallen hiervoor
participatie verplicht is.

Verkennen
initiatief
(W)

Verkennen initiatief is gericht op het krijgen van een volledig en
betrouwbaar beeld van een initiatief, van het draagvlak bij
belanghebbenden en van de mogelijkheden van het bevoegd gezag
om de benodigde vergunningen te verlenen. Dit gaat vooraf aan
het vergunning proces. In ons traject is verkennen initiatief
gekoppeld aan het vergunning proces.

Kunnen ontvangen
aanvragen en

De gemeente is in staat om aanvragen en meldingen te ontvangen
via de landelijke voorziening. (Digitaal Systeem Omgevingswet)

meldingen (DSO) |Hiervoor moet een koppeling gemaakt worden tussen onze
(W) systemen en dit landelijke systeem. De planning is om de koppeling
op 1/9/2020 gereed te hebben zodat daarna tijd is om te oefenen.
Doordat de Omgevingswet is uitgesteld is er meer ruimte om te
oefenen en het systeem goed in te richten. Voor het maken van de
koppeling zijn we als gemeente afhankelijk van onze leverancier
Roxit. Daarnaast vraagt het intern een flinke inspanning om het
huidige systeem gereed te maken. Het vraagt constante aandacht
van onze medewerkers om dit proces in goede banen de leiden.
Kunnen Aanvragen omgevingsvergunning beoordelen conform de eisen van
beoordelen de Omgevingswet. Nieuwe juridische begrippen en kaders
vergunning (inrichting wordt activiteit) bij een aanvraag moeten beoordeeld
aanvragen worden op welke activiteiten en regels in het Besluit activiteiten
(W) leefomgeving (Bal) van toepassing zijn. De tweede grote wijziging is

het loskoppelen van de technische bouwactiviteit (regels in het
Besluit bouwwerken leefomgeving) van de ruimtelijke

bouwactiviteit (regels in de bruidsschat). Daarnaast komen nieuwe
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rekenregels en normen voor geluid en verschuiven bodemtaken
van de provincie naar de gemeente.

Vergunningsaanvragen en meldingen kunnen behandelen:

De OMWB heeft al digitaal de mogelijkheid om hiermee aan de
gang te gaan. Via het DSO kan de OMWB aanvragen ontvangen.
Na de zomer wordt eea ingericht op DSO. Het is wel nodig om
tussen gemeenten en OMWSB dezelfde termen en definities te
gebruiken. Hierover vinden na de zomer overleggen plaats met
gemeenten.

Kunnen aanleveren|informatie beschikbaar stellen zodat een aanvraagformulier in de 5
indieningsvereiste |(landelijke voorziening kan worden samengesteld. Hierin worden
(W) ook de indieningsvereisten opgenomen. Op dit moment is niet

duidelijk wat hier precies moet worden geleverd. Dit wordt

afgestemd met de regionale implementatiecoach van de VNG.

Bij dit onderdeel kijken we ook welke regels al in vragenbomen

(toepasbare regels) kunnen worden opgenomen. We willen

hiermee starten met een workshop om hier ervaring mee op te

doen. De omzetting naar vragenbomen kan als we de software

hebben. De aanbesteding hiervoor loopt in Equalit verband.

De aanbesteding en de onduidelijkheid rond de informatie

voorziening vragen extra aandacht om in de pas te blijven met de

verschillende activiteiten.
Vergunning Vergunningverlening: 7
verlening, toezicht [Vergunning en meldingsprocessen betreffende bouwactiviteiten
en handhaving aangepast aan Wet kwaliteitsborging bouw (Wkb). Dit omvat 12
aangepast inrichting van (vergunning)processen, de legesverordening, de
op de Wkb informatievoorziening, de afspraken met uitvoeringsdiensten en 13
(W) private partijen en juridische/inhoudelijke aspecten. Ten aanzien

van de leges moet een impact analyse worden gedaan om de
financiéle en organisatorische gevolgen van de Omgevingswet en
de Wkb in beeld te brengen. Hier is door VVH (Welna Poorta) mee
gestart.

De Wkb heeft gevolgen voor de vergunningverlening. Het grootste
gedeelte van de aanvragen zit namelijk in gevolgklasse 1 en voor
die klasse valt de technische toets en technische controle weg. Het
wordt dus anders voor de vergunningverleners en de handhavers.
De kwaliteitsborger die de aanvrager zelf aanstelt moet op
voorhand een rapport indienen waarin staat hoe hij de kwaliteit
gaat waarborgen. Als wij daar akkoord op geven, mag gestart
worden met bouwen. Zeker in het begin controleren onze
toezichthouders de kwaliteitsborger, zij kunnen daar op voorhand
afspraken over maken. Na het indienen van de aanvraag
omgevingsvergunning wordt het de bedoeling dat
vergunningverlener en toezichthouder samen kijken of mogelijk
problemen zijn te verwachten bij het bouwen. Bij het opstellen van
het rapport kan de borger hier dan rekening mee houden.




De Wkb treedt gelijktijdig met de Omgevingswet in werking. Tot
aan de inwerkingtreding wordt geoefend met proefprojecten Wkb
als de mogelijkheden zich voordoen.

En in GHO verband is een uitgebreide procesomschrijving
omgevingsaanvraag en omgevingsvergunning gemaakt.

Toezicht en handhaving

Toezicht en handhaving afgestemd op de bedoeling en eisen van de
Omgevingswet, in samenwerking met uitvoeringsorganisaties en
andere bevoegde gezagen. (relatie met 7)

De Wkb treedt gelijktijdig met de Omgevingswet in werking. Tot
aan de inwerkingtreding wordt geoefend met proefprojecten Wkb
als de mogelijkheden zich voordoen. In GHO verband is een
uitgebreide procesomschrijving toezicht op bouwwerken gemaakt.

Kunnen uitvoeren [Dit voert de OMWB voor ons uit. Er vindt nu afstemming plaats 21
gedecentraliseerde [hierover met de provincie, voor ons is hiervoor nu geen actie nodig.

bodemtaken

(W)

Kunnen toepassen |Procedurele wijzigingen van het voorkeursrecht toepassen zoals 22
procedures en beschreven in de Aanvullingswet grondeigendom. Hierop is nog

regels geen actie ondernomen. Het opstarten van deze activiteit is

voorkeursrecht en |gerelateerd aan personele capaciteit. Er wordt samen met

onteigenen Oisterwijk gekeken hoe dit opgelost kan worden.

(W)

Kunnen toepassen |Procedures voor kostenverhaal geimplementeerd zoals beschreven 23
procedures en in de Aanvullingswet grondeigendom. Hierop is nog geen actie

regels ondernomen. Het opstarten van deze activiteit is gerelateerd aan

kostenverhaal personele capaciteit. Er wordt samen met Oisterwijk gekeken hoe

(W) dit opgelost kan worden.

Financiéle Door de verschuiving van taken en rollen wordt de samenwerking 25
arrangementen en de takenpakketten met verschillende ketenpartners herzien.

uitvoerings- Denk hierbij aan de wijzigende rollen en het inrichten van het

diensten herzien / |vooroverleg binnen de vergunningprocedure. Op basis hiervan

Samenwerking moeten ook de financiéle arrangementen worden herzien. Dit kan

Ketenpartners pas wanneer inhoudelijke keuzes zijn gemaakt. Deze actie moet

(W) nog geborgd worden.

Legesmodel, Alle modellen en regelingen aanpassen op de nieuwe afspraken. 24
mandaatregeling |Er moeten in GHO verband afspraken gemaakt worden voor de

en verordening aanpassing van de legesverordening. Welke input moet er komen

planschade en welk tijdspad nodig is. Deze activiteit goed borgen in overleg

aangepast met de andere gemeenten is essentieel.

(W)




Participatie en
omgevingsgesprek
(W)

Er is een handreiking omgevingsgesprek vastgesteld. En op basis
hiervan zijn verschillende communicatiemiddelen gemaakt om
inwoners en bedrijven te ondersteunen bij het voeren van een
omgevingsgesprek.

Op dit moment worden intern collega’s ondersteund wanneer we
zelf het omgevingsgesprek initiéren en wanneer ze externe
partners moeten adviseren. De komende periode staat in het teken
van oefenen met het omgevingsgesprek zodat we richting de
invoering van de wet alles kunnen aanscherpen tot een werkbare
methodiek. Met het omgevingsgesprek voldoen we aan de
wettelijke eis om participatie bij initiatieven in te richten.

In de minimale eisen van de Omgevingswet is ook opgenomen dat
de gemeente een participatiebeleid moet vaststellen. Als basis
gaan we hier uit van de huidige uitgangspunten die we als
gemeente hanteren.

Omgevingstafels:

De omgevingstafel is een overlegvorm waarbij verschillende
ketenpartners tegelijk een aanvraag voor een
omgevingsvergunning of een initiatief beoordelen. De OMWB is op
dit moment aan het meedraaien met gemeenten die daar mee
oefenen. Daarnaast vinden ook gesprekken plaats met de
Veiligheidsregio, GGD, Waterschap. Het oefenen en de afspraken
worden ook via de regio HVB georganiseerd. De OMWB doet een
voorstel, afstemming vindt plaats met de regionaal implementatie
officier van de VNG, Wim van Oekel.

Als gemeente kunnen wij zelf ook al aangeven hoe we dit willen
organiseren. Wat zijn onze wensen over de samenwerking op dit
punt?

Interne
opleidingen
(NW)

Door de medewerkers van P&O wordt op dit moment
geinventariseerd welke behoefte is aan opleiding. Enerzijds
verwachten we van de individuele medewerker dat deze zelf
aangeven welke feitelijke kennis nodig is met het oog op de
Omgevingswet. Hiervoor attenderen we iedereen op mogelijke
cursussen. Ook wordt aan werkgroepen gevraagd of er een
gezamenlijke behoefte is die we in GO verband kunnen
organiseren.

Daarnaast gaan we een aantal sessies organiseren om samen met
verschillende medewerkers te kijken naar het thema ‘anders
werken’, de nieuwe processen voor vergunning verlening, een
andere rol als medewerker vraagt nieuwe / andere vaardigheden
dan nu het geval is. Door met elkaar verschillende casussen te
doorlopen kan beter in beeld worden gebracht wat er nodig is aan
opleiding en training om aan deze nieuwe rol en werkwijze
invulling te geven.
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Kennis vergaard  |Het programma zit in de Omgevingswet tussen de omgevingsvisie 18

over en het omgevingsplan in. Dat wat in de visie niet concreet genoeg
kerninstrument gemaakt kan worden kan in een programma worden uitgewerkt. Er
programma is een handreiking gemaakt die helpt bij de analyse van (bestaand)
(NW) beleid en die richting geeft over welke soort informatie in de visie

of in het omgevingsplan zou moeten landen. Informatie die niet in
deze twee instrumenten valt kan, als dat nodig is, een plek krijgen
in een programma. Er worden op dit moment verschillende sessies
georganiseerd om bestaand beleid om te vormen tot een
programma. Onder andere voor groen en verkeer.

Communicatie Voor de invoering van de Omgevingswet is een communicatieplan 26
Verstrekken gemaakt. Hierin zijn verschillende acties opgenomen om zowel

informatie over de |intern als extern te informeren over de invoering van de wet. doel

Omgevingswet hiervan is dat de gemeente burgers en bedrijven kan voorzien van

(W) correcte en begrijpelijke informatie over de Omgevingswet.

Onder ander dat op de website van de gemeente informatie wordt
gegeven over de Omgevingswet. Het is de komende tijd zaak om de
informatie op de gemeentelijke informatiekanalen (website,
brochures, formulieren, standaardbrieven etc) te actualiseren. Er
ligt hier een duidelijke relatie met het onderdeel participatie en
omgevingsgesprek.

Experimenteren Het omgevingsgesprek is een voorbeeld van een andere manier van
met anders werken|werken. We proberen binnen de hele organisatie vraagstukken in
(NW) de gedachte van de omgevingswet op te pakken. In de huidige
situatie is het lastig om dit echt te stimuleren en begeleiden. Maar
met het uitstel van de wet is er geen druk op dit onderdeel.

3. Organisatie inzet

Zoals uit de tabel duidelijk is zijn veel collega’s betrokken bij de Omgevingswet. De inzet verschilt wel
enorm. Door de werkzaamheden die gedaan worden is er een onevenredige verdeling van de inzet
over de afdelingen in de organisatie. De meeste inzet wordt geleverd door de afdeling VVH. De
benodigde inzet van medewerkers van VVH kon niet opgevangen worden binnen de huidige
formatie. Er is daarom in 2019 besloten om de afdeling VVH financieel te compenseren voor een
bedrag van €50.000,00 zodat er inhuur kon worden gedaan voor de reguliere werkzaamheden. Ook
voor 2020 is deze afspraak gemaakt. De inzet van de andere afdelingen wordt binnen de reguliere
capaciteit geleverd. Dit heeft wel tot gevolg dat het soms langer duurt of dat werkzaamheden
worden uitbesteed.

Het afgelopen jaar is steeds concreter geworden welke activiteiten wettelijk uitgevoerd moeten
worden om klaar te zijn voor de wet. Hierdoor is het makkelijker voor iedereen om in te gaan
schatten hoeveel tijd werkzaamheden kosten. Ook vragen we de werkgroepen die nog actief zijn om
hun werkzaamheden verder te concretiseren. Vanuit het programmamanagement in Oisterwijk en
Goirle gaan we hier steeds meer op sturen. We merken dat wanneer we dat niet doen de inzet terug
loopt.
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3.1 betrokken medewerkers

Alle medewerkers die een bijdrage leveren aan de Omgevingswet zijn onderdeel van het kernteam.
Het kernteam heeft 1x per 6 weken overleg. Het doel van dit overleg is het versterken van de

informatie-uitwisseling.

Afdeling

medewerkers

Ontwikkeling

e Leanne van Tilborg (programmamanager)

e Sylvia Torremans (projectleider Omgevingsvisie)

e Jeroen Ludwig (Omgevingsplan)

e Theo Li (Regels)

e Crissi Kuipers (projectteam Omgevingsvisie)

e Hanneke van Lieshout (Programma’s)

¢ Natalie van Bijsterveldt (projectteam Omgevingsvisie)
¢ Danielle Simons- de Rooij (anders werken)

* Jacob van Slingerland (voorkeursrecht / onteigenen)

Realisatie en beheer

e Marieke Alberts (projectteam visie, programma
groen)

e Tim Hinssen (omgevingsgesprek)

e Elmira Pasban (programma Verkeer)

Veiligheid, Vergunningen en
Handhaving

e Manon Maas (vergunningen)

e Alex van Buijtenen (vergunningen)

e Joost Damen (Wkb)

¢ Michel van de Meer (DSO)

*  Peggy van Zuijlen (DSO/ Software implementatie /
VTH)

*  Welna Poorta (Regels/ APV / Programma’s/
projectteam visie)

*  Kim van Woerkom

Maatschappelijke Dienstverlening

Ondersteuning

e Marjolein Reinoudt (communicatie)

e Ronald van Andel (software aanschaf)
e Anka Hermans (Omgevingsgesprek)

*  Mette-Marieke Verschoor

* Jacques Hoefmans (financieel / leges )

Gemeenteraad / werkgroep

e Berryvan 't Westeinde
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4. Samenwerking

Sinds 1 oktober 2019 is de invoering van de Omgevingswet geen prioritair GHO project meer. De
gemeente Hilvarenbeek heeft haar invoeringsstrategie gewijzigd en richt zich alleen nog op de
minimale vereisten. Na de koerswijziging door Hilvarenbeek wordt alleen op het vlak van DSO en
vergunningen nog samengewerkt in GHO verband. De samenwerking tussen Goirle en Oisterwijk
blijft werken volgens de oorspronkelijke afspraken. Zoals bij organisatie en inleiding al is aangegeven
verschilt de inzet van iedere gemeente wel. Hierdoor is het wel belangrijk om constant afstemming
te zoeken met Oisterwijk. De programmamanagers hebben hiervoor wekelijks overleg.

Naast de lokale samenwerking of samenwerking in GHO verband zoeken we voor diverse onderdelen
steeds meer aansluiting bij diverse regionale structuren waar ook de ketenpartners en de VNG deel
van uitmaken.

5. financién

In het onderstaande overzicht is het beschikbare budget en de geraamde kosten voor 2020
weergegeven. Op basis van het overzicht is er in 2020 een tekort van circa €75.000,00. Voor dit
bedrag zal een voorstel aan de gemeenteraad worden voorgelegd om aanvullend budget te
verkrijgen.

Begroting 2020
Posten IN uIT bestaand budget|Toelichting Verplichting
Budget € 180.000,00
Omgevingsvisie € 62.000,00 Kuiper Compagnons
€ 12.500,00 Communicatie + inwonerpanel
VP ruimtemeesters € 25.000,00 netto. (totale VP 75000 voor GHO)
Programmamanager € 43.500,00 salariskosten
Communicatie € 15.000,00 inhuur / kosten intern en extern algemeen
VVH € 50.000,00 inhuur personeel
Div kleine uitgaven € 10.000,00
DSO € 45.000,00 | € 30.000,00 [VTH SQUIT module
€ 10.000,00 vragenbomensoftware (per jaar 2500)
€ 11.000,00 ontsluiting BSP (RO totaal)(per jaar 15.000 licentie)
ruimtelijkeplannen € 15.000,00 | € 15.000,00 |[opschonen en bijwerken database ruimtelijke plannen
totale kosten € 299.000,00

tekort € 74.000,00

6. Conclusie

Hoewel nog een boel werk te verzetten is, loopt de invoering van de Omgevingswet wel goed. Er zijn
een aantal specifieke acties (0.a. leges en Wkb) die nog geborgd moeten worden binnen afdelingen.
Zodra we weten wanneer de wet in werking gaat treden wordt de planning van de uitvoering van
werkzaamheden aangepast. Hierbij is het wel zo dat we niet te veel moeten vertragen om te zorgen
dat we niet alsnog in tijdnood komen.
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Bijlage 1:
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