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Tijdens de avond over integriteit op 23 november is een drietal wegen gepresenteerd waarmee de raad verder 
kan werken aan integriteit.  
 
Dit waren de volgende drie stappen: 
 
 Kwaliteit van de besluitvorming  
Hierbij staat niet zozeer de zuiverheid van besluitvorming centraal (regels, schendingen, handhaving) als wel de 
zorgvuldigheid ervan: het wegen van alle rechten en belangen die op het spel staan. Wat maakt een politiek 
besluit tot een juist besluit, dat recht doet aan alle betrokkenen? Hoe doen we dat (samengevat op deze avond 
als "vergaderfatsoen") 
De praktijk wijst uit dat een stappenschema waarmee in de training wordt gewerkt uitstekend bruikbaar is in 
fractieberaad, commissie- en raadsvergaderingen.  
 
 Tegen gaan van schendingen 
Hierbij ligt het accent bij de preventieve dimensie van een zorgvuldige handhavingspraktijk: het voorkómen van 
fouten en vergissingen. Door de eigen gedragscode tegen het licht te houden en hierover in gesprek te gaan met 
elkaar, ontstaat meer inzicht. Wat vragen wet- en regelgeving van een raadslid? Is de bestaande gedragscode 
voldoende duidelijk of kunnen we de afspraken duidelijker formuleren? 
 
 Zorgvuldig omgaan met vermoedens 
Hierbij werken raadsleden en de burgemeester samen toe naar heldere afspraken over zorgvuldige handhaving 
(wie doet wat, wanneer en hoe?) bij een melding of vermoeden van een schending van de politieke integriteit.  
 
 
Voorstel 
In 2016 verder te werken aan integriteit. 
Aan de agendacommissie de vraag welke stap we daarbij het eerst zetten. 
 
Op basis van de uitspraak van de agendacommissie bereiden burgemeester en griffier de volgende stappen voor. 
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