MOTIE
Portefeuillehouder Dienstbaarheid

Deze motie hoort bij het Bestuursakkoord 2022-2026 ‘Goirle: Sterk en in balans’

De volgende partijen dienen dit voorstel in:
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We stellen de raad voor om het volgende besluit te nemen:

We stellen vast dat:

e Ereen Bestuursakkoord 2022-2026 ‘Goirle: sterk en in balans’ is vastgesteld
(Goirle_Sterk_en_in_balans - Bestuursakkoord 2022-2026 plus amendement CDA_-
_compact.pdf)

e Dit bestuursakkoord ‘dienstbaarheid’ specifiek als ‘belangrijk’ benoemt;

e Er geen portefeuillehouder dienstbaarheid is toegewezen binnen het college die dit belang
uitdraagt;

We hebben nagedacht over en houden rekening met de constateringen dat:

e Burgers weinig vertrouwen hebben in de overheid, de politiek en uitvoeringsinstanties van de
overheid (Vertrouwen in mensen en in organisaties; persoonskenmerken (cbs.nl));

e De gemeente Goirle de ambitie heeft ‘burgers meer te willen ontmoeten’, ‘een netwerkende
overheid te willen worden’, ‘beter naar inwoners gaat luisteren’ en ‘eerder wil weten wat
inwoners vinden, zodat de raad kan bijsturen’ (Goirle_Sterk_en_in_balans_-

Bestuursakkoord 2022-2026__ plus_amendement CDA - compact.pdf, hoofdstuk 2
Bestuurlijke ambities).

e Gezond Verstand Gairle Riel een dienstbare gemeente Goirle nastreeft: ‘de gemeente moet er
zijn voor haar inwoners en niet andersom’. Te vaak wordt dit vergeten. De medewerkers van
de gemeente moeten dienstbaar zijn aan de gemeenschap en een prettig functionerende
samenleving faciliteren. Dit gebeurt nu onvoldoende.’

We vinden dat:

e Dienstbaarheid in de gemeente Goirle vooral met de mond beleden wordt, maar in praktijk
hier weinig van terecht komt;

e De communicatie naar inwoners gebrekkig is, zoals is gebleken bij de communicatie rondom
het ‘'uitdunnen’ van het bos ter hoogte van de Boschkens, de communicatie rondom de
tijdelijke opvang van vluchtelingen in het voormalige fratershuis aan de Tilburgseweg en het
onzichtbaar zijn en blijven bij de mogelijke vestiging van een grootschalige huisvesting voor
arbeidsmigranten in Tilburg op de gemeentegrens met Goirle. Hierdoor ontstaat onnodig
reuring, onvrede en frustratie bij inwoners van onze gemeente;

e Inwoners bij een gebrek aan dienstbaarheid zich direct moeten kunnen wenden tot een
daarvoor verantwoordelijk wethouder;

e Erderhalve een portefeuillehouder dienstbaarheid moet komen in het college van B&W, die
als opdracht heeft de dienstbaarheid naar inwoners te verbeteren;

e Deze portefeuillehouder uiterlijk 1 maar 2023 met een uitvoeringsagenda komt die de nadere
invulling van deze opdracht concreet maakt.

We geven het college opdracht om:

1. Een wethouder de portefeuille dienstbaarheid toe te kennen;
2. Deze portefeuillehouder de opdracht te geven de dienstbaarheid naar inwoners te verbeteren;



3. Uiterlijk op 1 maart 2023 met een uitvoeringsagenda komt die de nadere invulling van deze
opdracht concreet maakt.
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