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Raadsvoorstel 
 
Agendapunt: 3 
Zaaknummer: 2022-015270 

 
Onderwerp 
Bestuursakkoord 2022-2026  
 
Datum voorstel Datum raadsvergadering   
18 juni 2022 28 juni 2022   

 
Aan de gemeenteraad, 

 
Voorstel 
1. Het bestuursakkoord “Goirle: Sterk en in balans”  vast stellen. 

 
Inleiding 
Lijst Riel Goirle, Pro Actief Goirle, VVD Goirle en D66 Goirle hebben gezamenlijk een bestuursakkoord 
opgesteld. Op grond hiervan willen zij de komende vier jaar voor Goirle zorgen. Ze hebben de andere 
partijen gevraagd of zij onderwerpen hebben, die zij van belang vinden voor het bestuursakkoord. 
PvdA, Gezond Verstand, CDA en de Arbeiderspartij hebben inderdaad onderwerpen benoemd. Een 
aantal daarvan zijn verwerkt. Als  bijlage bij dit raadsvoorstel zijn alle reacties toegevoegd en een 
overzicht van welke onderwerpen zijn overgenomen. Verder heeft de burgemeester vooraf het 
Bestuursakkoord gelezen. Zijn reactie is ook als bijlage aan het raadsvoorstel toegevoegd.  
 
Argumenten 
1.1 het bestuursakkoord gaat eraan bijdragen dat Goirle een aantrekkelijke gemeente is en blijft  
Wij hebben veel te bieden aan de inwoners en ondernemers van Goirle. Wij hebben grote ambities 
op het gebied van bestuurlijke vernieuwing, wonen, klimaat en in het sociaal domein. Wij hebben die 
per onderwerp uitgewerkt in ambities en uitdagingen. Die uitdagingen geven aan dat het nog niet zo 
simpel is om de ambities te realiseren. Door ze te benoemen scherpen wij als het ware de ambities 
aan. Tot slot is per onderwerp een aantal opdrachten aan het college geformuleerd.  
 
1.2 Het bestuursakkoord borduurt voor op het beleid uit de vorige raadsperiode 
In het laatste jaar van de vorige raadsperiode heeft de raad een aantal grote beleidsnota’s 
vastgesteld: de Omgevingsvisie, de visie Goirle glanst en de REKS. Wij gaan in deze raadsperiode met 
de uitvoering beginnen.  
 
1.3 het bestuursakkoord is realistisch  en toekomstgericht 
We hebben nadrukkelijk stil gestaan bij onze financiële mogelijkheden. Wij verwachten dat vanaf 
2026 de korting vanuit het Gemeentefonds werkelijkheid gaat worden. Dat biedt ons de kans om 
enerzijds nog eenmalige investeringen te doen en anderzijds om ons alvast voor te bereiden. Daarom 
zullen wij ook het traject van de strategische heroriëntatie voortzetten.  
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Kanttekeningen 
1.1 de exacte financiële stand van zaken is nog niet bekend 
In het kader van de strategische heroriëntatie zijn een aantal deelopdrachten gegeven. De 
vervangingsinvesteringen moeten in beeld worden gebracht en op een aantal terreinen zijn 
meerjarenonderhoudsprogramma’s nodig. Wij weten nog niet of dit tot lastenverzwaringen gaat 
leiden. Daarnaast is in het sociaal domein nog niet duidelijk waarom wij gemiddeld meer uitgeven 
per hoofd van de bevolking dan in vergelijkbare gemeenten. Dat maakt dat wij ook nog niet kunnen 
besluiten over eventuele bezuinigingen. 
 
Financiën 
De financiële vertaling van het bestuursakkoord zal in de begroting van 2023 en volgende jaren 
komen te staan.  
 
Samenwerking 
N.v.t.  
 
Communicatie 
Naar aanleiding van het bestuursakkoord gaat een persbericht uit.  
 
Vervolg 
Het college krijgt in dit bestuursakkoord een groot aantal opdrachten. Ook geeft de raad zichzelf de 
opdracht om verder te gaan met de strategische heroriëntatie. 
 
Bijlagen 
Bestuursakkoord  
 
 
Mark Verhoeven – Lijst Riel Goirle 
Bert van der Velden – Pro Actief Goirle  
Ad van Beurden – VVD Goirle 
Piet Verheijen – D66 Goirle 
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De raad van de gemeente Goirle; 
 
gelezen het voorstel van de fracties van de Lijst Riel Goirle, Pro Actief Goirle, VVD Goirle en D66 
Goirle d.d. 18 juni 2022 
 
gelet op de Gemeentewet; 
 
b e s l u i t : 
 
Het bestuursakkoord “Goirle: Sterk en in balans”  vast stellen 
 
Aldus besloten door de raad van de gemeente Goirle in zijn vergadering van 28 juni 2022 
 
 
          , de voorzitter 
 
 
 
          , de griffier 
 

 


