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Aan de fractievoorzitters 

 

 

 

 

 

 

 

datum 21 maart 2014 contactpersoon Wout Neutel 

kenmerk OBD71064 telefoon 0348 744 477 

onderwerp Collegeonderhandelingen e-mail wneutel@besturenraad.nl 

     

 

Geachte fractievoorzitter, 

 

Onlangs bent u verkozen tot gemeenteraadslid, waarmee wij u van harte feliciteren.  

Als fractievoorzitter zult u betrokken zijn bij de collegeonderhandelingen. Graag vraagt de 

Besturenraad, vereniging van 2200 christelijke scholen, in dat kader uw aandacht voor de volgende 

thema’s. 

 

Krimp en keuzevrijheid 

In bijna alle gemeenten neemt het aantal leerlingen af als gevolg van de demografische krimp. 

Gemeenten verwachten dat schoolbesturen met elkaar samenwerken om te komen tot 

toekomstbestendige lokale onderwijsvoorzieningen. Daarbij vinden wij het van belang dat de 

keuzes door de scholen zelf in vrijheid gemaakt worden en dat de gemeente niet rechtstreeks of 

indirect via het onderwijshuisvestingsbeleid bepaalde oplossingen oplegt. We roepen u op oog te 

hebben voor het belang van een pluriform onderwijsbestel zodat er voor ouders iets te kiezen blijft. 

 

Schoolkeuze  

In sommige gemeenten worden ouders beperkt in hun vrije schoolkeuze, met als doel te komen tot 

meer gemengde scholen. Hoewel wij dit een sympathiek doel vinden, vinden wij dat het grondrecht 

om een school te kiezen die aansluit bij de eigen levensovertuiging altijd het zwaarst moet wegen.  

 

IKC´s en keuzevrijheid 

In veel gemeenten werkt het onderwijs aan een versterking van de relaties tussen onderwijs, 

voorschoolse educatie en kinderopvang. Waar dit  tot nu toe vaak gebeurde in multifunctionele 

accommodaties, wordt er op veel plekken nu gewerkt aan integrale kindcentra waarbij gewerkt 

wordt vanuit één pedagogische visie. De Besturenraad vindt dit een goede ontwikkeling. Van de 

gemeenten vragen we om hierbij te faciliteren en geen blauwdrukken op te leggen.  

 

Leerlingenvervoer 

Gemeenten zijn verantwoordelijk voor het leerlingenvervoer. Uit recent onderzoek van de 

Besturenraad blijkt dat verreweg het grootste deel van het vervoersbudget gaat naar het speciaal 

onderwijs. In de meeste gemeenten gaat slechts een beperkt deel naar het signatuurvervoer, dat is 

 



 
 

het vervoer naar het bijzonder onderwijs, waarbij steeds een eigen bijdrage van ouders aan de orde 

is. Dit vervoer stelt ook minder draagkrachtige ouders in staat om hun Grondwettelijke recht uit te 

oefenen, nl. voor hun kinderen onderwijs te kiezen dat past bij hun overtuiging. Wij roepen u op om 

zolang de gemeente hier een verantwoordelijkheid in heeft dit recht niet te ondergraven en bij te 

blijven dragen aan de bekostiging van dit vervoer.  

 

Maatschappelijke stage 

Veel gemeenten ondersteunen scholen voor voortgezet onderwijs bij het aanbieden van 

maatschappelijke stages. Dit is een goede zaak, want de maatschappelijke stage draagt bij uitstek 

bij aan de vorming van leerlingen en maakt de participatiesamenleving voor hen concreet. De 

landelijke overheid wil helaas de verplichte maatschappelijke stage afschaffen. Gemeenten krijgen 

voortaan geen geld meer van de rijksoverheid voor de lokale ondersteuning. Wij roepen u op de 

ondersteuning van scholen te handhaven en de middelbare scholen in uw gemeente aan te 

moedigen de maatschappelijke stage voort te zetten, ook als de verplichting en financiering 

onverhoopt vervallen. 

 

G/HVO 

Kwalitatief goed onderwijs is wat ons betreft onderwijs dat niet alleen oog heeft voor cognitieve 

prestaties van leerlingen, maar ook voor hun sociale, emotionele en creatieve ontwikkeling. 

Levensbeschouwelijke vorming vormt een essentieel onderdeel van goed onderwijs en bevordert 

deze ontwikkeling. Het openbaar onderwijs heeft de wettelijke mogelijkheid om godsdienstig en/of 

humanistisch vormingsonderwijs (G/HVO) aan te bieden. Een openbare school is daartoe zelfs 

verplicht, als ouders om dit onderwijs vragen. G/HVO leert kinderen een eigen identiteit te 

verkennen en zich te bezinnen op levensvragen. Landelijk wordt G/HVO op maar ongeveer de helft 

van de openbare scholen aangeboden. De Besturenraad roept u daarom op om de openbare 

scholen in uw gemeente aan te sporen hun ouders actief op deze mogelijkheid te wijzen. 

 

Met vriendelijke groet, 

 

 

 

dr. W. Kuiper  

voorzitter 

 

 













































































































































































 
 
 
 
Betreft: felicitatie aan alle nieuwe raadsleden 
 
 
 
Huizen, 25 maart 2014 
 
 
 
Geacht nieuw raadslid, 
 
 
De stemmen zijn geteld, de kiezer heeft gesproken.  
 
Namens alle ondernemende kappers in Nederland van harte gefeliciteerd met uw verkiezing 
in de nieuw samengestelde gemeenteraad voor de komende vier jaar!  
 
Bij al die nieuwe raadsleden hoort natuurlijk ook een nieuwe coupe. Een nieuw kapsel dat de 
professionele kappers in uw gemeente graag verzorgen. Helemaal als ze er op mogen 
rekenen dat hun raadsleden zich hard maken voor eerlijke concurrentie tussen kappers in de 
gemeente. De kans is groot dat deze kappers zijn aangesloten bij de ANKO, hun 
belangbehartiger die zich inzet voor een optimaal ondernemersklimaat met gelijke 
marktomstandigheden voor iedere kapper. Dat is belangrijk om de kappersbranche op 
langere termijn gezond en professioneel te houden. 
 
Wilt u weten welke kappers in uw gemeente bij ons zijn aangesloten surf dan eens naar 
www.anko.nl/leden 
 
Eerder deze maand stuurden wij al een brief hierover (klik hier) aan het college van 
Burgemeester en Wethouders.  
 
Uw bijdrage aan de (verdere) ontwikkeling van een bestendig en samenhangend beleid voor 
de huidige en toekomstige vestiging van kappers – ongeacht omvang, type en 
vestigingsplaats – is van groot belang. 
 
Heeft u vragen over dit onderwerp, aarzel dan niet op www.anko.nl/vestigingsbeleid  te kijken 
of uw vraag per mail aan info@anko.nl te sturen. 
 
Doet u uw best voor de professionele kapper, dan zorgen zij ervoor dat de komende vier jaar 
in ieder geval uw haar goed zit! Voorts wensen wij u veel succes en plezier toe met uw 
toekomstige werkzaamheden in de gemeenteraad van uw gemeente. 
 
 
Met vriendelijke groet, 

 
 
Rob Vos 
Directeur 

http://www.anko.nl/leden
https://www.anko.nl/data/afbeeldingen/beleidsthema/vestigingsbeleid-brief-11-maart-2014.pdf
http://www.anko.nl/vestigingsbeleid
mailto:info@anko.nl


 

 

 

Politieke partijen in Goirle en Riel 

   

   

 

 

 

  

Goirle,  28 augustus 2013 

 

Betreft:  Gemeenteraadsverkiezingen 2014 

 

Geachte dames en heren, 

De gemeenteraadsverkiezingen van 2014 komen er aan. Uw partij zal zich in de komende 
tijd bezighouden met het vaststellen van het verkiezingsprogramma. Gelet op de 
decentralisaties binnen het sociale domein die de komende jaren zullen gaan plaatsvinden, 
zal de gemeente en daarmee de gemeentepolitiek, een steeds prominentere rol innemen. 

Door de economische crisis en de daarmee gepaard gaande bezuinigingen komen steeds 
meer mensen ongewild in de (financiële) problemen door werkloosheid, het wegvallen van 
voorzieningen of een stapeling van kosten.  

Voorkomen dient te worden dat er mensen door de mazen van het net vallen aangezien dit 
zal leiden tot grotere problemen en hogere kosten. 

Zorg voor minima en kinderen 
Door de economische crisis komen steeds meer mensen ongewild in de financiële 
problemen. 17,2% van de huishoudens loopt risico op problematische schulden, heeft 
problematische schulden of zit in een schuldsaneringtraject. Dit illustreert  de noodzaak voor 
goede schuldhulpverlening en het behoud van voorzieningen. Gezinnen met kinderen in 
armoedesituaties verdienen extra aandacht. 

Houd de (schuld) dienstverlening en voorzieningen voor minima op peil. Gebruik de extra 
gelden en de extra ruimte die door het Rijk vanaf 2014 voor armoedebestrijding wordt 
vrijgemaakt voor het bevorderen van de participatie van kinderen, ook voor gezinnen die iets 
boven de 110% norm uitkomen. 

Aandachtspunten Platform Minima 

1. De inkomensgrenzen voor de minimaregelingen blijven tenminste 110% van de 
bijstandsnorm; 

2. Alle nu geldende minimaregelingen blijven gehandhaafd: 
‐ Bijzondere bijstand; 
‐ Kwijtschelding gemeentelijke  belasting; 
‐ Solidariteitsregeling voor kinderen van 2 tot 18 jaar; 
‐ Solidariteitsregeling chronisch zieken, gehandicapten en ouderen; 
‐ Langdurigheidtoeslag; 
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‐ Vergoeding voor ‘starters’ in het voortgezet onderwijs met daaraan toegevoegd de 
regeling voor computers voor ‘starters’ die naar het voortgezet onderwijs gaan; 

‐ Collectieve ziektekostenverzekering; 
‐ Tegemoetkoming kosten warme maaltijdvoorziening; 
‐ Tegemoetkoming kosten sociale alarmering. 

3. Bij iedere nieuwe wetgeving wordt het meest haalbare voor de minima toegekend; 
4. De computerregeling voor kinderen in het voortgezet onderwijs wordt uitgebreid met 

eenzelfde regeling voor kinderen in het basisonderwijs vanaf groep 7. Ook hier is een  
computer niet meer weg te denken uit het lesprogramma; 

5. Er wordt maximaal ingezet om te voorkomen dat kinderen buiten de samenleving staan; 
6. De maximum leeftijd voor de ‘Langdurigheidtoeslag’ wordt  aangepast aan de AOW 

leeftijd; 
7. Er wordt maximaal ingezet om mensen met een bijstandsuitkering aan een betaalde 

baan te helpen; 
8. Er wordt maximaal ingezet om te voorkomen dat mensen waarvan de WW periode bijna 

is verstreken, in de bijstand komen; 
9. Het begeleiden naar werk dient vanuit één punt en goed te worden georganiseerd, zodat 

mensen weten bij wie ze moeten zijn en ook echt geholpen worden; 
10. De ‘startersbeurs’ wordt gehandhaafd zodat jongeren, die klaar zijn met hun opleiding, 

aan de slag kunnen en zodoende werkervaring op kunnen doen; 
11. Zzp’ers wordt ondersteuning geboden in de vorm van advisering voordat zij in de 

problemen komen c.q. failliet gaan. 
 
Het Platform verzoekt alle politieke partijen in Goirle om in hun verkiezingsprogramma 
aandacht te besteden aan de minima opdat wij hen ook in de toekomst niet in de kou laten 
staan. 

Met vriendelijke groeten, 

Trix Vissers 
Voorzitter Platform Minima 
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