
 
 
Raadsvoorstel 
 
Agendapunt:   

 
Onderwerp 
Ontwerpbegroting 2016, concept jaarverslag 2014 en 2e wijziging begroting 2015 Omgevingsdienst Midden- 
en West-Brabant 

 
Datum voorstel Datum raadsvergadering Bijlagen Ter inzage 
12 mei 2015 14 juli 2015  Ontwerpbegroting meerjarenraming 

2016 
Kadernota 2016 
tweede begrotingswijziging 2015 
Concept jaarverslag 2014 

 
Aan de gemeenteraad, 

 
 

0. Samenvatting 
Op 13 april 2015 is de ontwerpbegroting 2016 en de meerjarenraming 2016-2019 naar alle deelnemende 
partijen gestuurd. Op 14 april 2015 is de kaderbrief 2016 en de voorlopige jaarrekening 2014 naar alle 
deelnemende partijen gestuurd. Eventuele zienswijzen moeten voor 1 juli 2015 worden ingediend.  
 
In september 2014 is de "Eerste begrotingswijziging Ontwerpbegroting 2015 inclusief Meerjarenraming 2015-
2018" door de OMWB vastgesteld. De tweede begrotingswijziging is naar aanleiding van de inzet van de 
zogenaamde VVGB middelen. Vanuit het bestuurspanel (een werkgroep bestaande uit een aantal leden van het 
algemeen bestuur) is een voorstel gemaakt op welke wijze deze VVGB gelden moeten worden ingebracht bij de 
OMWB. Op 15 december 2014 besloot het algemeen bestuur in te stemmen met het advies van het 
bestuurspanel. Dit moet echter nog in de begroting worden verwerkt. Op grond van artikel 28 lid 1 van de 
gemeenschappelijke regeling van de OMWB is de zienswijze procedure niet van toepassing op een 
begrotingswijziging. Deze begrotingswijziging wordt dan ook ter kennisname voorgesteld. 
 
Voorgesteld wordt om: 

1) In te stemmen met de Kaderbrief 2016 en de Ontwerpbegroting 2016 van de Omgevingsdienst 
Midden-- en West-Brabant met de opmerking dat we ons zorgen maken over de financiële positie van 
de OMWB en daarnaast een betere onderbouwing van de risico paragraaf verwachten. 

2) Kennis te nemen van de begrotingswijziging 2015, als gevolg van de inbreng van de zogenaamde VVGB 
gelden, en deze te verwerken in de begroting. 

3) Het jaarverslag 2014 ter kennis neming te hebben ontvangen en aan te geven pas hiermee kunnen 
instemmen als deze is voorzien van een positieve verklaring van de accountant. 

 
1. Wat is de aanleiding / wat is het probleem? 
Op 12 december 2012 heeft de oprichting plaatsgevonden van de Gemeenschappelijke Regeling 
Omgevingsdienst Midden- en West-Brabant (OMWB). Dit samenwerkingsverband van de provincie Noord-
Brabant en 27 gemeenten heeft als doel om taken uit te voeren op het gebied van het omgevingsrecht en om als 
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verlengstuk van het lokaal en provinciaal bestuur een bijdrage te leveren aan een leefbare en veilige werk- en 
leefomgeving. Vanaf 1 juni 2013 is de OMWB ook daadwerkelijk van start gegaan. 
Conform het bepaalde in de Wet gemeenschappelijke regelingen en de bepalingen in de Gemeenschappelijke 
regeling Omgevingsdienst Midden- en West-Brabant biedt de OMWB de ontwerpbegroting 2016 met de 
meerjarenraming aan de deelnemers aan. De gemeenschappelijke regeling geeft de deelnemers gedurende 10 
weken de gelegenheid om zienswijzen tegen de ontwerpbegroting in te dienen bij het dagelijks bestuur. Daarna 
zal de ontwerpbegroting ter vaststelling worden aangeboden aan het algemeen bestuur van de OMWB. Deze 
vergadering is gepland op 1 juli 2015. 
 
Kaderbrief/voorlopige jaarrekening 
Op basis van de gewijzigde Wet gemeenschappelijke regelingen zijn de samenwerkingsverbanden ook verplicht 
om vóór 15 april van het jaar voorafgaande aan het begrotingsjaar de algemene beleidsmatige en financiële 
kaders te versturen aan de raden en staten van de deelnemers. Dat geldt ook voor de voorlopige jaarrekening. 
De bedoeling van de wetgever is om de deelnemers in staat te stellen om deze documenten te gebruiken als 
input bij het opstellen van de eigen voorjaars- of kadernota. 
Omdat de procedure voor het indienen van de zienswijzen tegen de ontwerpbegroting en de kaderbrief in de tijd 
gelijk lopen heeft de OMWB er voor gekozen om de beleidsmatige en financiële kaders als apart hoofdstuk op te 
nemen in de ontwerpbegroting. De voorlopige jaarrekening is kort na de ontwerpbegroting met kaderbrief aan 
de deelnemers verzonden. 
 
Wijziging begroting 2015 
Op 15 december 2014 is door het algemeen bestuur een besluit genomen over het beschikbaar stellen van de 
zogenaamde VVGB middelen voor de jaren 2014 tot en met 2017. Als gevolg hiervan moet de begroting van 
2015 worden aangepast. De gemeenten krijgen voor de uitvoering van de VVGB-taken een bedrag van totaal € 
3.401.806,00 in het gemeentefonds gestort. De OMWB heeft een aantal verplichtingen aangegaan bij onder 
andere het overnemen van personeel. Hiervoor is een bedrag nodig van € 2.961.365,00 Het restant bedrag 
vervalt in zijn geheel aan de gemeenten. Uit onderzoek blijkt dat de OMWB de taken moet kunnen uitvoeren 
voor een bedrag van € 1.542.572,00. Dientengevolge zal het VTH-budget binnen 3 jaar worden terug gebracht 
tot dit bedrag. Het restant van de VVGB gelden hoeft niet verplicht bij de OMWB te worden ingebracht.  
Voor de gemeente Goirle is in 2015 de bijdrage € 36.860,36. In de navolgende jaren zal de bijdrage van de 
gemeente Goirle langzaam worden terug gebracht tot € 23.101,00 in 2017. 
 
2. Wat willen we bereiken? 
 
Informatie over de ontwerpbegroting 2016 incl. meerjarenramingen 
 
Ontwerpbegroting meerjarenraming 2016 
De begroting is gewijzigd ten opzichte van de begroting zoals deze vorig jaar is opgenomen in de meer jaren 
begroting 2015-2018. Eind 2014 heeft er een tussentijdse evaluatie plaats gevonden naar het functioneren van 
de OMWB. De hoofdconclusie was dat de OMWB in nauwe samenwerking met de deelnemers meer tijd nodig 
heeft om te kunnen voldoen aan de eisen van een gezonde bedrijfsvoering. De komende maanden zal daarom 
gericht worden gewerkt aan een actieplan om de nodige verbeteringen door te kunnen voeren (Huis op orde). 
 
Verbeterplan 
Tussentijdse evaluatie heeft geleid tot het verbeterplan “Huis op orde” voor de komende jaren. Voortbordurend 
op de reeds in 2014 en 2015 ingezette verbeteringen, is essentieel om de huishouding van de OMWB op orde te 
krijgen. Hiervoor worden gericht middelen vrijgemaakt in 2016 en 2017. De ontwikkeling van een goede 
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informatie-infrastructuur wordt separaat uitgewerkt. Het verbeterplan en de noodzakelijke nieuwe informatie-
infrastructuur worden voor de deelnemers zoveel mogelijk budgetneutraal uitgevoerd. De realisatie hiervan is 
een essentiële voorwaarde om de ambities zoals weergegeven in de kaderbrief te verwezenlijken. 
 
Wijziging begroting 2015 
In september 2014 is de "Eerste begrotingswijziging Ontwerpbegroting 2015 inclusief Meerjarenraming 2015-
2018" door de OMWB vastgesteld. De tweede begrotingswijziging is naar aanleiding van de inzet van de 
zogenaamde VVGB middelen. Vanuit het bestuurspanel (een werkgroep bestaande uit een aantal leden van het 
algemeen bestuur) is een voorstel gemaakt op welke wijze deze VVGB gelden moeten worden ingebracht bij de 
OMWB. Op 15 december 2014 besloot het algemeen bestuur in te stemmen met het advies van het 
bestuurspanel. Dit moet echter nog in de begroting worden verwerkt. Op grond van artikel 28 lid 1 van de 
gemeenschappelijke regeling van de OMWB is de zienswijze procedure niet van toepassing op een 
begrotingswijziging. Voorgesteld wordt om deze begrotingswijziging voor kennisgeving aan te nemen en deze in 
de begroting te verwerken. 
 
3. Wat gaan we daarvoor doen? 
 
Wijziging begroting 2015 
Vanaf 1 januari 2014 heeft een bevoegdheid verschuiving plaats gevonden. Voor een klein deel van de bedrijven 
is de gemeente Goirle het bevoegd gezag in plaats van de Provincie Noord-Brabant. Als gevolg hiervan is er ook 
budget overgeheveld. De gemeente Goirle ontvangt € 50.944,00 extra vanuit het Rijk voor de VVH taken voor 
de betreffende bedrijven.  
Voor het uitvoeren van deze taken is door de Provincie Noord-Brabant ook personeel overgedragen aan de 
OMWB. De uiteindelijke afspraak is dat niet het volledige bedrag één op één wordt overgemaakt naar de 
OMWB. Er is gekeken wel deel noodzakelijk is voor het uitvoeren van de taken. Het restant vervalt in zijn geheel 
aan de gemeente. Voor de gemeente Goirle houdt dit voor 2015 het volgende in: 

- VVGB gelden: € 44.348,14 
- Inbreng OMWB: € 36.860,36 
- Verschil: € 7.487,79 

In de navolgende jaren zal de bijdrage van de gemeente Goirle langzaam worden terug gebracht tot € 
23.101,00 in 2017. Dit is reeds in de begroting verwerkt. Voor 2015 is dit reeds in de burap verwerkt. 
 
Ontwerpbegroting 2016 
 
Financiële ramingen 
De begroting 2016 is gebaseerd op bijgestelde realistische ramingen, indexering en op de besluitvorming over de 
VVGB-taken. Daarbij is rekening gehouden met lagere opbrengsten, verdere beheersing van kosten, inzet van 
een kleinere vaste formatie en reductie van overhead. De bezuinigingstaakstelling is verwerkt in de begroting. 
De begroting 2016 en de meerjarenramingen zijn sluitend. De bijdragen van de deelnemers stijgen niet met 
uitzondering van de indexering. Ten opzichte van de bijdragen in 2015 treedt in totaliteit een daling op door de 
uitname van een deel van de VVGB-gelden. 
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De effecten van de wijziging zijn als volgt: 
 
X € 1.000 
Programma Begroting 2015 

voor wijziging 
Begroting 2015 
na wijziging 

Begroting 2016 

Vergunningverlening, toezicht en 
handhaving (1) 

   

Lasten 17.897 17.897 18.362 
Baten  17.897 17.554 18.712 
    
Advies en projecten (2)    
Lasten  7.358 7.358 6.307 
Baten  7.557 7.540 6.438 
    
Collectieve taken (3)    
Lasten 1.531 1.531 1.221 
Baten 1.229 1.238 1.246 
    
Overige exploitatieresultaten (4)    
Lasten 1.405 821 3.150 
Baten 2.103 1.519 2.650 
 
Toelichting verschillen tussen begroting 2015 na wijziging en begroting 2016: 
 
Programma 1: De lasten dalen doordat in 2016 wordt gewerkt met een slankere organisatie (minder mensen, 
minder werkplekken). De baten nemen per saldo af door de uitname van de VVGB-middelen met € 500.000,00 
als gevolg van de verlaging van de VVGB gelden(daling baten) en door de indexatie met € 200.000,00 (stijging 
baten). 
 
Programma 2: De lasten dalen doordat in 2016 wordt gewerkt met een slankere organisatie (minder mensen, 
minder werkplekken). De geraamde baten, in de vorm van nog te acquireren opdrachten kunnen hierdoor ook 
dalen. Door dit laatste neemt ook het risico af. 
 
Programma 3: De lasten dalen doordat in 2016 wordt gewerkt met een slankere organisatie (minder mensen, 
minder werkplekken). 
Programma 4: De lasten zijn bijgesteld aan de hand van de realisatie in 2014. Met name ramingen van de BTW 
zijn verhoogd. Eenmalig zijn de kosten van het verbeterplan in 2016 geraamd. Deze worden gedekt uit 
doorgevoerde bezuinigingen waardoor deze budgetneutraal zijn voor de deelnemers. 
Bij de baten zijn de ramingen van door te belasten BTW verhoogd, worden subsidieopbrengsten geraamd voor 
een aantal projecten en zijn de door te belasten kosten van het sociaal beleidskader opgenomen. 
 
Beleidsbegroting 
In de programma’s 1 tot en met 3 komen nieuwe ontwikkelingen aan bod en geeft de OMWB aan hoe daarop 
wordt geanticipeerd. Ook verbetermaatregelen voor zover het deze programma’s betreft, worden behandeld. 
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Risico en weerstandsvermogen 
Het belangrijkste risico in de begroting 2015 was de omvang en aard van de nog te acquireren omzet. De nog te 
acquireren omzet is in de begroting teruggebracht van € 4.800.000,00 in de begroting 2015 naar € 
2.200.000,00 in de begroting 2016. Dit niveau van de nog te acquireren omzet is gebaseerd op de realisaties 
2014. 
 
Op de overige risico’s wordt gestuurd door het uitvoeren van het realiseren van het verbeterplan en het doen 
van investeringen in de informatie-infrastructuur. Door deze maatregelen loopt het totale gewogen risico terug 
van het huidige niveau van € 3.200.000,00 naar € 1.700.000,00. 
 
De OMWB haalt nu door de beperkte algemene reserve niet de gewenste factor weerstandsvermogen van 1,0 
tot 1,4 maar haalt slechts 0,18 (€ 308.000 / € 1.700.000). Daarbij is nog geen rekening gehouden met het 
verwachte rekeningtekort in de jaarrekening 2014. 
 
Beoordeling ontwerpbegroting en in te dienen zienswijze 
 
Programma 1 
Ook in 2016 wordt er verder gewerkt aan een kwaliteitsverbetering op dit onderdeel. Men wil slimmer gaan 
controleren via het project "informatie gestuurd toezicht". Hierdoor worden de controles meer risico gestuurd 
uitgevoerd in plaats op basis van frequentie. Een aandachtspunt voor 2016 is  dat er ook gestuurd wordt naar 
het uniformiseren van de werkwijze in processen en de mandaatregeling. Op dit moment heeft de gemeente 
Goirle geen mandaat afgegeven aan de OMWB. Er zijn ook geen redenen om van dit standpunt af te wijken. 
Opvallend is dat er wordt gestuurd op een slankere organisatie (minder werkplekken en minder mensen). Vanuit 
de OMWB wordt gestreefd om minder mensen in vaste dienst te hebben, maar meer te gaan werken met 
tijdelijke inhuur. Qua begroting is de begroting ongeveer gelijk aan de begroting van 2015. Het enige verschil is 
dat de VVGB gelden aan de begroting zijn toegevoegd. 
 
Programma 2 
In 2016 zijn de lasten voor dit onderdeel lager dan in de begroting 2015. De reden daarvoor is omdat men 
uitgaat van een slankere organisatie. Men hoopt een 15 fte aan personeel aan deelnemende gemeenten over te 
dragen. Voor alle medewerkers is in het sociaal beleidskader een werkgarantie afgegeven tot 1 juni 2017. 
Mocht het niet lukken om de medewerkers te kunnen plaatsen, zal een alternatief moeten worden gezocht. In 
de begroting is hiermee geen rekening gehouden. Ook in de risicoparagraaf wordt dit risico niet genoemd. 
 
Programma 3 
In de ontwerp begroting wordt een aantal zaken genoemd die onder de collectieve zaken vallen. Hierin worden 
onder andere de volgende voorstellen gemaakt: 

- Klachtenintake: er is een stijgende lijn in het aantal binnen gekomen klachten. Dit zet de dekking uit de 
programma 3 onder druk. Daarom zal in 2016 door de OMWB een voorstel worden gemaakt om de 
klachtenintake anders te gaan financieren. Niet meer uit de collectieve taken maar afrekening per 
klachtenintake.  Er vindt een verschuiving plaats naar programma 2. In de begroting wordt niet 
beschreven of en zo ja wat de risico's zijn voor de deelnemers (denk hierbij aan de bijdrage van de 
gemeente Goirle aan de OMWB) 

- Informatiegestuurde handhaving: in 2015 wordt gestart met deze manier van toezicht houden. In 2016 
zal deze aanpak verder worden uitgerold. Het doel hiervan is om invulling te geven aan Level Playing 
Field (= gelijke behandeling in gelijke gevallen) voor de gehele regio.  
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- Informatiedelen: vanuit de OMWB wordt gestreefd om kennis te delen met de deelnemende partners. 
Dit kan gaan over bestaande dan wel nieuwe wetgeving dan wel ontwikkelingen binnen de OMWB. 

- Samenwerking met partners: denk hierbij aan de Veiligheidsregio, Openbaar Ministerie, etc. 
Ook voor programma 3 zijn de lasten lager begroot. Dit is ook weer het gevolg van een slankere organisatie.  
 
Programma 4 
In dit programma wordt bij de baten € 6 ton aan subsidiebaten meegenomen en € 4 ton voor SBK (sociaal 
beleidskader). De subsidie baten worden niet/nauwelijks toegelicht. Onduidelijk is om welke subsidie het gaat en 
of er al zekerheid is dat deze subsidie wordt binnen gehaald. De SKB baten worden helemaal niet toegelicht. 
Voorgesteld wordt om een nadere toelichting te vragen en daarnaast aan te geven waarom deze posten niet 
worden vermeld in de risico paragraaf. 
 
3x3% efficiency besparing 
Uit de begroting valt op te maken dat de 2e en 3e tranche van deze bezuinigingen in 2016 worden gerealiseerd. 
Er wordt verder geen toelichting gegeven op welke wijze deze bezuiniging wordt gerealiseerd. Opvallend is wel 
dat er wordt bezuinigd op de facilitaire (huisvestings-)kosten. In de begroting wordt hier verder geen toelichting 
op gegeven. Mondeling is aangegeven dat de OMWB in gesprek wil over de huidige werkplekvergoeding die aan 
de deelnemers wordt betaald. Op dit moment krijgen de deelnemers een vergoeding voor het gebruik van een 
werkplek door een medewerker van de OMWB. Vanuit de OMWB wil men deze vergoeding laten vervallen. Dat 
levert uiteindelijk een besparing op voor de OMWB, maar een lastenverhoging voor de deelnemers. Er hoeft 
echter dan ook geen werkplek meer beschikbaar gesteld te worden voor een OMWB medewerker. De bijdrage 
die de gemeente Goirle ontvangt is relatief laag omdat er weinig OMWB medewerkers van onze werkplekken 
gebruik maken. Op dit moment betaald de OMWB € 1080,00 per jaar aan de gemeente Goirle.  
 
Aanpassen ICT systeem 
In voorgaande begrotingen is steeds aangegeven dat er geld moet worden gereserveerd voor de aanpassing van 
de ICT systemen. In de huidige begroting wordt aangegeven dat men verwacht om deze investering budget 
neutraal kan worden uitgevoerd. Het is de vraag of dit een realistisch uitgangspunt is. Voorgesteld wordt om 
voor dit punt een betere onderbouwing te geven.  
 
Risicoparagraaf 
In deze begroting heeft men de personeelslasten met bijna € 2 miljoen en de facilitaire lasten (huur 
werkplekken) met € 0,5 miljoen verlaagd t.o.v. 2015. Men hoopt boventallig personeel aan deelnemende 
gemeenten te kunnen overdragen. Mocht dit echter niet lukken en zou er op andere manieren afscheid genomen 
moeten worden van personeel dan gaat dat kosten met zich meebrengen. Daar is geen rekening mee gehouden 
in deze begroting en ook in de risicoparagraaf wordt dit risico niet genoemd. 
 
Meerjarenraming 2016-2019 
Uit de meerjarenraming blijkt dat de komende jaren de lasten en baten nagenoeg gelijk blijven.  De bijdrage per 
deelnemer neemt van 2017 ten opzichte van 2016 af in verband met de uitname van de VVGB middelen. Men 
gaat er vanuit dat vanaf 2016 wordt voldaan aan de efficiëntietaakstelling. Een aandachtspunt hiervoor is nog 
wel dat de deelnemende partners voor de eerste 4 jaar na oprichting een vaste afname plicht hebben 
afgesproken. Vanaf 1 juni 2017 vervalt deze verplichting. Vanaf dan kan een opdrachtgever besluiten om  
verzoektaken weer zelf te gaan uitvoeren (dit geldt niet voor de basis taken aangezien deze wettelijk verplicht 
moeten worden ondergebracht bij een omgevingsdienst). Dit zal echter niet erg waarschijnlijk zijn omdat de 
betreffende taken dan al 4 jaar door de OMWB zijn uitgevoerd. 
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Voorlopige jaarrapportage 2014 
De voorlopige jaaropgave is verstuurd zonder dat deze is voorzien van een accountantsverklaring.  Voorgesteld 
wordt om pas na goedkeuring van een accountant in te kunnen stemmen met het jaarverslag. 
De OMWB sluit het boekjaar 2014 af met een negatief resultaat van € 1.154.000,00 ten opzicht van een 
begroot negatief resultaat van € 1.184.000,00 In dit resultaat is een bedrag van € 308.000,00 als 
aanvullend tekort uit 2013. Deze kan worden weggeschreven als "oninbare vorderingen". Daarnaast is in 2014 
aan deze post nogmaals € 850.000,00 toegevoegd. Dit heeft vooral te maken met de VVGB discussie (niet alle 
gemeenten betalen de afgesproken VVGB gelden) en de BRIKS taken die van de provincie over zijn gekomen. 
Daarnaast wordt deze post in mindere mate gevuld door zogenaamde kleine afwikkelverschillen. Deze 
verschillen zullen uiteindelijk door alle 28 deelnemers moeten worden betaald. Dit is een zorgelijke ontwikkeling. 
Voorgesteld wordt om aan de OMWB aan te geven dat de gemeente Goirle van mening is dat alle gemaakte 
betalingsafspraken door iedereen moet worden nagekomen. Gelukkig is er binnen de OMWB aandacht voor en 
zal dit ook worden meegenomen  in het actieplan "Huis op orde". Een zorgwekkend ontwikkeling is wel dat de 
langlopende schulden zijn verviervoudigd van € 1.070.115,00- per 31-12-13 naar € 4.142.069,00 per 31-12-
14. 
 
4. Wat mag het kosten? 
In de bijlage 3 bij de ontwerpbegroting is een specificatie opgenomen van de bijdrage per deelnemer, gesplitst 
per taaksoort (=programma). In onderstaande tabel is een vergelijking gemaakt tussen het jaar 2015 en 2016. 
De begroting van 2015 is na aanpassing van de begroting als gevolg van de inbreng van de VVGB gelden. 
 
Programma onderdeel 2015 (gewijzigd) 2016 
Programma 1 VVGB € 99.000,00 € 92.000,00 
Programma 2 € 10.000,00 € 10.000,00 
Programma 3 € 16.000,00 € 16.000,00 
Totaal € 126.000,00 € 119.000,00 
 
Voor de gemeente Goirle bedraagt de te betalen gewijzigde bijdrage voor 2015 € 126.000,00 
In onze gemeentelijke begroting is voor 2015 een bedrag van €144.641,00 + € 6.000,00 voor verzoektaken 
= € 150.641,00 geraamd. In de Burap kan € 18.641,00 afgeraamd worden. De nieuwe raming wordt dan € 
132.000,00 (126.000+6.000). 
 
5. Communicatie en participatie / inspraak 
Om aan deze termijn te kunnen voldoen, moeten eventuele zienswijzen op de begroting uiterlijk 1 juli 2015 bij de 
OMWB worden ingebracht.  
 
6. Vervolgtraject besluitvorming 
De gemeenschappelijke regeling geeft de deelnemers gedurende 10 weken de gelegenheid om zienswijzen tegen 
de ontwerpbegroting in te dienen bij het dagelijks bestuur. Daarna zal de ontwerpbegroting ter vaststelling 
worden aangeboden aan het algemeen bestuur van de OMWB. Die vergadering is gepland op 1 juli 2015. 
 
7. Fatale beslisdatum 
Het is niet meer mogelijk voor uw Raad om voor de termijn van 1 juli de begroting te bespreken en eventuele 
zienswijzen naar voren te brengen. Behandeling door de commissie algemene zaken is wel mogelijk. 
Vooruitlopend op de raadvergadering kan het standpunt van de commissie alvast worden doorgegeven. Als bij 
de behandeling in de gemeenteraad afwijkende standpunten worden ingenomen bestaat altijd de mogelijkheid 
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voor het lid van het algemeen bestuur om een dergelijk standpunt in te brengen in de eerst volgende vergadering 
van het algemeen bestuur. 
 
8. Voorstel 
Voorgesteld wordt om: 

1) In te stemmen met de Kaderbrief 2016 en de Ontwerpbegroting 2016 van de Omgevingsdienst 
Midden-- en West-Brabant met de opmerking dat we ons zorgen maken over de financiële positie van 
de OMWB en daarnaast een betere onderbouwing van de risico paragraaf verwachten. 

2) Kennis te nemen van de begrotingswijziging 2015, als gevolg van de inbreng van de zogenaamde VVGB 
gelden, en deze te verwerken in de begroting. 

3) Het jaarverslag 2014 ter kennis neming te hebben ontvangen en aan te geven pas hiermee kunnen 
instemmen als deze is voorzien van een positieve verklaring van de accountant. 

 
 
 
 
burgemeester en wethouders van Goirle 
 
 
 
 
Machteld Rijsdorp, burgemeester 
Michel Tromp, secretaris  
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De raad van de gemeente Goirle; 
 
gelezen het voorstel van burgemeester en wethouders d.d. 26-05-2015; 
 
gelezen het advies van de commissie algemene zaken d.d. 24-06-2015; 
 
gelet op de Gemeentewet; 

b e s l u i t : 

1) In te stemmen met de Kaderbrief 2016 en de Ontwerpbegroting 2016 van de Omgevingsdienst 
Midden-- en West-Brabant met de opmerking dat we ons zorgen maken over de financiële positie van 
de OMWB en daarnaast een betere onderbouwing van de risico paragraaf verwachten. 

2) Kennis te nemen van de begrotingswijziging 2015, als gevolg van de inbreng van de zogenaamde VVGB 
gelden, en deze te verwerken in de begroting. 

3) Het jaarverslag 2014 ter kennis neming te hebben ontvangen en aan te geven pas hiermee kunnen 
instemmen als deze is voorzien van een positieve verklaring van de accountant. 

 
 
 
 
Aldus besloten door de raad van de gemeente Goirle in zijn vergadering van 14-07-2015. 
 
 

 , de voorzitter 
 
 
 

 , de griffier 
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