
Uitvoeringsovereenkomst budgetsubsidie 
Gemeente Goirle – organisatie 

De gemeente Goirle, hierna te noemen de gemeente, ingevolge artikel 171 van de 
gemeentewet vertegenwoordigd door de burgemeester, 

en

de < organisatie >, hierna te noemen de organisatie, vertegenwoordigd door de 
voorzitter van het bestuur,

komen overeen dat de organisatie in de jaren 2012 tot en met 2015 met de aan hen 
beschikbaar gestelde subsidie activiteiten uitvoert ter realisering van de in het 
beleidsplan 'Back to Basics: De Nieuwe Koers' geformuleerde beleidsdoelstellingen. 

0. Inleiding
Het gemeentelijk welzijns- en onderwijsbeleid, zoals neergelegd in het beleidsplan 
'Back to Basics: De Nieuwe Koers' is gestoeld op drie hoofddoelen: 
 Bevorderen van maatschappelijke participatie.
 Vergroten van de zelfredzaamheid.
 Versterken van de kracht van de samenleving.
In het beleidsplan zijn deze hoofddoelen nader geformuleerd in algemene 
doelstellingen. Deze doelstellingen vormen het kader waarbinnen het gemeentelijke 
beleid haar uitvoering vindt. 

1. Prestaties van de organisatie
Basis voor deze overeenkomst vormt de offerte <naam offerte en datum >. De 
organisatie heeft hierin aangegeven welke producten zij wil inzetten ter realisering 
van de doelstellingen in het beleidsplan Back to Basics: De Nieuwe Koers. 

De gemeente zal voor de beleidsperiode 2012 - 2015 de navolgende producten zoals 
opgenomen in bovengenoemde offerte afnemen: 
< Producten invullen > 

De organisatie levert met deze producten een bijdrage aan het realiseren van de 
volgende algemene doelstellingen in het beleidsplan 'Back to Basics: De Nieuwe 
Koers': 
< Doelstellingen invullen > 

Indien de offerte onvoldoende informatie biedt over de te leveren prestaties (om 
deze te kunnen beoordelen conform artikel 3) of indien afgeweken wordt van de 
prestatieafspraken in de offerte, zijn in bijlage 1 van deze prestatieovereenkomst 
aanvullende afspraken gemaakt. 



2. Financiële bepalingen
2.1.De financiering vindt plaats in de vorm van budgetsubsidie.
2.2.De budgetsubsidie bedraagt in 2012 < € invullen >.
2.3.De budgetsubsidie wordt in 2013 geïndexeerd conform het percentage dat wordt 

vastgesteld bij de uitgangspunten voor de gemeentebegroting 2013. In de 
daaropvolgende jaren wordt indexering integraal afgewogen bij het vaststellen van 
de begroting. Indien geen indexering wordt toegepast kan bijstelling van 
prestatieafspraken in overleg tussen gemeente en organisatie plaatsvinden. 

2.4.De gemeenteraad besluit jaarlijks over de gemeentelijke begroting. Pas op dat 
moment is er zekerheid over het beschikbare subsidiebedrag. In het geval dat de 
raad besluit om de begroting bij te stellen en dit gevolgen heeft voor de subsidie 
aan de organisatie, kan bijstelling van prestatieafspraken in overleg tussen 
gemeente en organisatie plaatsvinden.

2.5.De (langjarige) algemene reserve bedraagt maximaal 5% van de verstrekte en te 
verstrekken subsidie (geconsolideerd). Overschrijding van dit percentage leidt naar 
rato tot verlaging van de subsidie. Het staat de organisatie vrij voor de realisatie 
van haar doelstelling(en) andere inkomsten te verwerven. Deze inkomsten en 
daaraan gekoppelde uitgaven dienen apart in de jaarrekening zichtbaar gemaakt te 
worden. 

2.6.In afwijking van artikel 2.5. mogen overige reserves alleen met toestemming van 
de gemeente worden opgevoerd. 

3. Informatie en rapportage
Jaarlijks worden, voorafgaand aan het volgende begrotingsjaar, de gemaakte 
prestatieafspraken besproken, getoetst en beoordeeld. Naar aanleiding hiervan kan 
eventueel bijstelling van de gemaakte afspraken plaatsvinden. De organisatie levert 
hiertoe jaarlijks uiterlijk 17 september een beknopte rapportage aan met daarin:  
a. Per doelstelling: welke activiteiten zijn en worden nog uitgevoerd ter realisering van 

de gemeentelijke doelstelling?
b. Wat is of wat zijn de (verwachte) resultaten van de gepleegde inzet? 
c. Welke doelgroep en hoeveel personen zijn en worden nog bereikt met de 

activiteiten? 
d. Welke kosten heeft de uitvoering tot op heden met zich meegebracht en hoeveel 

kosten zullen er nog gemaakt moeten worden? 
e. Welke ontwikkelingen zijn zichtbaar die van invloed kunnen zijn op het beleid en de 

uitvoering. 
f. Op welke wijze is aandacht (geweest) voor klanttevredenheid en wat zijn hiervan de 

uitkomsten? 

4. Slotbepalingen
4.1. Indien zich onvoorziene omstandigheden voordoen waardoor een van de partijen 

de gemaakte afspraken niet na kunnen komen, zullen partijen onderling overleg 
plegen om te bezien of zij tot overeenstemming kunnen komen over een wijziging 
van de overeenkomst met het oog op die omstandigheden. Dit met inachtneming 



van het eenzijdige karakter van de subsidiebeschikking, waaraan deze 
overeenkomst hangt. 

4.2.Deze overeenkomst treedt in werking op 1 januari 2012 en geldt in principe voor 
de duur van 4 jaar.

Goirle,………………………………2011

De burgemeester van de gemeente Goirle, De voorzitter van het bestuur 
van 
< organisatie > 

M.G. Rijsdorp < naam invullen > 



Bijlage 1Aanvullende / gewijzigde prestatieafspraken 

Product: 

Doelstellingen uit het beleidsplan 'Back 
to Basics: De Nieuwe Koers' waaraan het 
product een bijdrage levert 

 

Activiteiten 

Te verwachten resultaten 

Doelgroep en bereik 

Kosten 
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