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Het ministerie van SZW heeft een decentralisatie-uitkering van € 130.000,00 beschikbaar gesteld voor de 
arbeidsmarktregio Midden-Brabant voor het project Ontsluiting werkzoekendenbestand. Hiervoor vraagt zij om 
de werkzoekendenbestanden beter inzichtelijk te maken en de dienstverlening aan werkgevers te verbeteren. 
Landelijk is hiervoor € 5,0 mln uitgetrokken. Het budget wordt ter beschikking gesteld voor:  
1. Een toename van het aantal ontsloten CV’s (gemiddeld per regio 570, landelijk 20.000) van voornamelijk 
gemeentelijke werkzoekenden via Werk.nl en de realisatie van gemiddeld 130 plaatsingen (landelijk 4.500) door 
de samenwerking met uitzendbureaus.  
2. Bijdragen aan duurzame verbetering van de werkgeversdienstverlening in de arbeidsmarktregio.  
Het projectplan wordt ingediend door het UWV Midden-Brabant, Baanbrekers, Start People, Tempo Team en  
gemeente Tilburg. De regiogemeenten Dongen, Baarle-Nassau, Hilvarenbeek, Oisterwijk, Alphen-
Chaam, Goirle en Gilze-Rijen nemen eveneens deel aan het project.  
Het project loopt tot en met 31 januari 2014, waarna uiterlijk op 1 maart 2014 de regio een verantwoording 
moet indienen. In de verantwoording willen we specifiek aangeven wat we (regio) hebben geleerd uit de 
uitvoering van dit plan en hoe we de samenwerking tussen uitzendbureaus, UWV, gemeente en SW- organisatie 
in de toekomst beter kunnen benutten. De uitkomst zal naar verwachting begin maart 2014 aan het college 
worden gepresenteerd. 
 
Het projectplan gaat uit van publiek-private samenwerking. De publieke partijen richten zich in eerste instantie 
op het kwalitatief goed registeren van de gegevens van 570 werkzoekenden op werk.nl. Daaruit volgt de 
aanmelding bij de private partijen (lees uitzendbureaus) voor het beoordelen van de arbeidsmarktkansen van de 
werkzoekende en het plaatsen van minstens 130 werkzoekenden op de arbeidsmarkt. De onderlinge 
samenwerking zit enerzijds in de toegevoegde waarde van het netwerk van het uitzendbureau om 
werkzoekenden aan het werk te helpen. Anderzijds door de werkgeversnetwerken beter aan elkaar te 
verknopen waardoor we meer werkzoekenden geplaatst kunnen krijgen. Het project moet inzichtelijk maken in 
hoeverre private partijen in samenwerking met publieke partijen in staat zijn om arbeidsmarktkansen te creëren 
voor werkzoekenden met een grotere afstand tot de arbeidsmarkt dan wel arbeidsgehandicapten. 
 
Het project loopt van medio juni 2013 tot 1 februari 2014, waarna uiterlijk op 1 maart 2014 de regio een 
verantwoording moet indienen bij de landelijke projectleiding. 
Het project kan door de subsidie budget neutraal worden uitgevoerd. 
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