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Actie: bespreken

Geacht college,

In november besprak ons algemeen bestuur twee stukken die wij hierbij onder uw aandacht
brengen. Mogelijk zijn ze geschikt om te bespreken met uw raad. Het gaat om de volgende

stukken:

De GGD en de regio

Wij lieten een onderzoek uitvoeren naar o.a. de mogelijkheden van een (meer) regionale invulling
van het GGD-takenpakket. Dit onderzoek leverde aanbevelingen op die we in de komende tijd
uitwerken, waarvan het meest in het oog springt de aanbeveling over meer regionale accenten in
ons takenpakket.

Mogelijk zijn het onderzoek en onze reacties geschikt om ter kennis te brengen van uw raad.

De GGD gaat verder ... voor gezondheid
In deze beleidsvisie formuleren we opnieuw onze missie, werken die uit in ambities en introduceren
een ontwikkelagenda voor de periode 2017-2021, die uitgaat van de leefwerelden van de klant. Het

vertrekpunt is het begrip positieve gezondheid: de focus op de eigen kracht en regie van mensen.

Met deze beleidsvisie introduceren we een nieuw instrument: een extra sturingsmoment voor
gemeenten om richting te geven aan de ontwikkeling en de inzet van de GGD. Zij richt zich op
nieuwe ontwikkelingen, passend in deze tijd, waarvoor enkele jaren nodig zijn om hierop in te
spelen.

De beleidsvisie vult onze wettelijke taken aan: natuurlijk blijven we die uitvoeren voor u en uw
inwoners op een betrouwbaar en kwalitatief hoogwaardig niveau. Ook blijft de mogelijkheid bestaan
voor elke gemeente om individuele afspraken te maken over specifieke diensten (de plustaken).



De beleidsvisie heeft geen financiéle paragraaf. We willen de uitvoering realiseren binnen de
bestaande budgettaire kaders. Leidt dit op een onderdeel tot problemen, dan zetten we geen
onomkeerbare stappen zonder een besluit vooraf van het algemeen bestuur. De gemeenteraad

blijft daarbij zijn rol vervullen, bij het vaststellen van de GGD-begroting.

Doelstellingen

De beleidsvisie sluit af met doelstellingen en die brengen we graag onder de aandacht van uw raad.
Ze zijn de opstelsom van de wensen die we ophaalden bij gemeenten en partners.

Maar: het zijn er nu nog te veel. Een keuze is nodig om onze agenda uitvoerbaar te maken.

Het GGD-bestuur heeft nog geen prioriteiten aangegeven, maar geeft dit als aandachtspunt mee
voor uw raad. Als hij onze beleidsvisie bespreekt, zien wij graag dat hij aangeeft welke
doelstellingen hij het belangrijkste vindt voor uw gemeente.

Het onderzoek De GGD en de regio adviseert om op zoek te gaan naar regionale accenten in het
takenpakket van de GGD. Deze aanbeveling komt ook terug als doelstelling in de beleidsvisie,

waarmee beide stukken aan elkaar zijn verbonden.

Vervolg

De beleidsvisie is nu nog een concept, waarover het algemeen bestuur van de GGD besluit in juli
2016. Zeker bij deze visie zouden wij graag zien dat uw raad daarop een reactie geeft; het is een
verdere stap om zijn sturingsmogelijkheden op onze gemeenschappelijke regeling te benutten.
Als u in de komende maanden de conceptbeleidsvisie bespreekt, eventueel tegelijk met onze
voorjaarsnota, ondersteunen wij u daar graag bij. Neemt u dan contact op met René van Kessel,
directiesecretaris, 088 368 6009 of r.van.kessel@ggdhvb.nl.

Hoogachtend,
het dagelijks bestuur van de GGD Hart voor Brabant,

namens deze,
K. van Esch
directeur publieke gezondheid
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