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Onderwerp
Voorjaarsnota 2014 GGD Hart voor Brabant

Datum voorstel  Datum raadsvergadering Bijlagen Ter inzage
b februari 2013 12 maart 2013 Voorjaarsnota 2014 (reeds in uw
bezit)

Aan de gemeenteraad,

0. Samenvatting

De GGD Hart voor Brabant is een gemeenschappelijke regeling van gemeenten in de regio Midden Brabant, regio
Den Bosch en regio Brabant Noord-Oost. De GGD voert taken uit op het gebied van de openbare
gezondheidszorg in opdracht van de gemeenten. ledere gemeente in deze gemeenschappelijke regeling krijgt de
mogelijkheid advies uit te brengen over de kaders en de begroting van het komende jaar.

1. Wat is de aanleiding | wat is het probleem?

De GGD Hart voor Brabant is een Gemeenschappelijke Regeling van gemeenten in de regio Midden Brabant,
regio Den Bosch en regio Brabant Noord-Oost. De GGD voert taken uit op het gebied van de openbare
gezondheidszorg in opdracht van de gemeente(n). Dit gebeurt op basis van de Wet publieke gezondheid (Wpg).
Op 31 januari 2013 is de voorjaarsnota 2014 van de GGD Hart voor Brabant ontvangen. In de voorjaarsnota
staan de voornemens van de GGD voor 2014. Op 4 april 2013 neemt het Algemeen Bestuur hierover een
besluit. De voorjaarsnota is de basis voor de ontwerpbegroting 2014 waarover het Algemeen Bestuur van de
GGD voor 1 juli een besluit moet nemen. In dit voorstel wordt ingegaan op de inhoud van de voorjaarsnota
2014.

2. Wat willen we bereiken?

Op grond van de Wet publieke gezondheid heeft de gemeente een aantal taken op het gebied van de openbare
gezondheidszorg waarmee voor de inwoners een voorziening voor gezondheidszorg wordt bereikt.

Voor de uitvoering van deze taken is de gemeenschappelijke regeling GGD opgericht. Het takenpakket van de
GGD bestaat uit een uniform deel en een deel voor lokale accenten. In de voorjaarsnota wordt ingegaan op de
beleidsvoornemens voor 2014 van de GGD Hart voor Brabant.
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3. Wat gaan we daarvoor doen?

Voorjaarsnota 2014

In de voorjaarsnota 2014 speelt de GGD in op de grote ontwikkelingen waar gemeenten nu voor staan in het
sociale domein. De gemeenten gaan de verantwoordelijkheden overnemen van het Rijk en Provincie en zij
bereiden zich hier op voor. Dit brengt met zich mee dat de wijze waarop de overheid en instellingen
ondersteuning geven aan kwetshare burgers ook gaat veranderen. De GGD wil hier aan bijdragen vanuit hun
opdracht: het behalen van gezondheidswinst. In 2011 stelde het Algemeen Bestuur van de GGD een drietal
speerpunten vast:

1. gelijke kansen: door het terugdringen van gezondheidsachterstanden;

2. gezonde omgeving: door te zorgen voor een gezonde fysieke en sociale omgeving;

3. vitale bevolking: door te investeren in preventie.

In de voorjaarsnota worden deze speerpunten verbonden aan de transities/transformatie waar de gemeenten nu
aan werken. De GGD heeft deze speerpunten geillustreerd met een aantal praktijkvoorbeeld. Deze accenten
zullen worden uitgevoerd naast de reguliere taken uit de Wet publieke gezondheidszorg.

Concreet betekent dit dat de GGD zich gaat inzetten op:

e de 0-de en 1°° lijn. Aanwezig daar waar dat nodig is, zoeken naar de beste oplossing en voorkomen dat
zwaardere zorg nodig is. Het sociale netwerk moet eerder preventief handelen om erger te voorkomen.
De kerncompetenties van de GGD liggen bij het signaleren van gezondheidsrisico’s,
het preventief acteren op deze risico’s, het trainen en scholen van (nieuwe) mantelzorgers en het
bieden van lichte ondersteuning. Daarnaast treden we op bij crisissituaties als de (sociale) veiligheid in
het geding is.

o  GGD Dichthij: een veranderende omgeving leidt ook tot verandering bij de GGD. Dit proces heet de GGD
Dichthij. Gemeenten zullen merken dat de GGD hun maatschappelijke positie oppakt, vanuit het streven
naar gezondheidswinst met speciale aandacht voor risicogroepen. Meer vraaggericht werken, meer
richten op de samenwerking met de klanten en intern ook hechter samenwerken.

4. Wat mag het kosten?

Bezuinigingen

In 2010 stelde het Algemeen Bestuur dat, vanwege de bezuinigingen op het Gemeentefonds, ook

de GGD moest bezuinigen. Er is 10% bezuinigd op de inwonershijdragen, in totaal <€ 1.700.000,00. Daarnaast
was er nog de efficiencybezuiniging bij de overgang van de jeugdgezondheidszorg voor de 0- tot 4-jarigen, van
€ 600.000,00. Het is te verwachten dat er in 2017 verdere ombuigingen komen voor de gemeenten: door de
afspraken in het regeerakkoord 2012 en de overheveling van rijkstaken.

Inwonerbijdragen 2014

De voorgestelde inwonerbijdrage 2014 voor Midden Brabant is € 13,50. Hiervan is <€ 11,90 bestemd voor het
uniforme deel van het basispakket en € 1,59 voor de lokale accenten binnen het basispakket. Op dit moment is
het nog niet mogelijk om de bijdrage voor de jeugdgezondheidszorg 0-4 jarigen op te nemen in de algemene
bijdrage per inwoner: een aantal gemeenten zou dan nadelig uitkomen. Voorlopig zal deze bijdrage apart
gefactureerd worden op basis van de bijdragen 2013. Voor de Jeugdgezondheidszorg 0-4 jaar betekent dit voor
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de gemeente Goirle € 259.567,00 voor het uniforme deel en < 30.761,00 voor het maatwerk deel.

Voor de begroting 2014 wordt ten aanzien van de lonen uitgegaan van de berekeningen van Tilburg. De
gemeente Tilburg hanteert een correctie van 3,65 % op de lonen van 2012 om de hoogte van de lonen van
2014 in te schatten. Deze correctie is vrij hoog maar de afspraak is gemaakt dat - als achteraf blijkt dat de
percentages lager uitvallen - we geld terug ontvangen.

Voor wat betreft de prijzen, is in de begroting 2014 uitgegaan van 1,75%. Het inflatiepercentage voor 2012 is
uiteindelijke 2,5% geworden. Ook hier vindt een verrekening achteraf plaats op basis van de werkelijke index.

Een stijging van €€ 0,28 per inwoner betekent een hogere bijdrage van € 0,28 x 23.000 inwoners is
€ 6.440,00.

5. Communicatie en participatie | inspraak
n.v.t.

6. Vervolgtraject besluitvorming
Nadat de gemeenteraden in de gelegenheid zijn gesteld om een zienswijze over de voorjaarsnota naar voren te
brengen wordt de voorjaarsnota geagendeerd voor de vergadering van Algemeen Bestuur van 4 april 2013.

1. Fatale beslisdatum
Eventuele bezwaren tegen de voorjaarsnota dienen voor de AB-vergadering van 4 april 2013 kenbaar gemaakt
te worden.

8. Voorstel
In te stemmen met de inhoud van de voorjaarsnota 2014 van de GGD Hart voor Brabant.

Burgemeester en wethouders van Goirle,
mevrouw M.G. Rijsdorp, burgemeester
Ing. J.M. Tromp, secretaris
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De raad van de gemeente Goirle;

gelezen het voorstel van burgemeester en wethouders d.d. 05-02-2013

gelezen het advies van de commissie Welzijn d.d. 19-02-2013;

gelet op de Gemeentewet;

besluit:

In te stemmen met de inhoud van de voorjaarsnota 2014 van de GGD Hart voor Brabant.

Aldus besloten door de raad van de gemeente Goirle in zijn vergadering van 12-03-2013

, de voorzitter

, de griffier
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