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De gemeente Goirle gaat op zoek naar een nieuwe burgemeester. Als input voor de vertrouwens-
commissie bij deze zoektocht, heeft Necker van Naem een onderzoek gedaan onder de inwoners van 
Goirle. Aan de hand van 10 stellingen hebben inwoners laten weten wat volgens hen belangrijke 
eigenschappen zijn voor de nieuwe burgemeester. 

Aanvullend op de onderzoeksrapportage die de positionering op de stellingen weergeeft, hebben wij 
bekeken in welke mate de antwoorden op de verschillende stellingen met elkaar samenhangen 
(correleren). Met andere woorden: hoe groot is de kans dat wanneer iemand bij stelling 5 ‘hard 
optreden’ kiest, hij dan bijvoorbeeld bij stelling 1 ‘daadkrachtig’ invult. 

Onze analyse laat zien dat de 10 stellingen zijn samen te voegen tot 3 assen. De uitersten van elke as 
vertegenwoordigen twee tegengestelde typeringen van de nieuwe burgemeester. Bij het opstellen van 
deze typeringen hebben we ons gebaseerd op de handreiking van het ministerie van BZK rondom 
burgemeestersbenoemingen en het onderzoek van Jung over persoonlijke voorkeuren. Hieronder 
vindt u de verschillende tegengestelde typeringen, voortkomend uit de correlatie tussen de 
antwoorden op de stellingen. Onderaan de pagina hebben we, met de witte lijn, de voorkeuren van de 
inwoners van Goirle met betrekking tot deze tegengestelde typeringen, in een cirkeldiagram 
weergegeven. 

Typering: Tegengestelde correlatie met typering:

Daadkrachtig 
daadkrachtig en snel, enthousiaste vernieuwer, 
uit samenleving of bedrijfsleven

Sensitief/weloverwogen
wijs en bedachtzaam, rustig en betrouwbaar, 
ervaring binnen politiek en bestuur

Betrouwbaar/hier en nu
sterke positie in regio, manager, communiceert 
als nodig is, betrokken op de achtergrond

Visionair
sterke gemeente, burgervader, communiceert 
continu over alles, zichtbaar aanwezig

Taakgericht
formeel, hard optreden, neemt zelf het woord

Mensgericht
informeel, met elkaar om tafel, laat anderen aan 
het woord
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Omschrijving en voorkeuren per typering

De analyse van (de correlatie tussen) de antwoorden op de stellingen, heeft geleid tot 6 typeringen. 
Hieronder geven wij weer wat onder elke typering wordt verstaan. Onderaan deze pagina vindt u in 
een staafdiagram de voorkeuren van de inwoners van gemeente Goirle op elke typering, waarbij de 
blauwe lijnen zichtbaar maken welke typeringen een tegengestelde correlatie met elkaar vertonen. 
De neutrale posities hebben we hierin niet meegenomen. 

Daadkrachtig
Snelheid maken en resultaat boeken zijn belangrijk. Liever een slecht besluit dan geen besluit. Wil 
absoluut in control zijn, is doortastend en verbetert continu.

Mensgericht
Samen is belangrijk. Dit type is extravert, enthousiast en altijd op zoek naar een positieve sociale 
omgeving om nieuwe contacten op te doen. Een goede relatie hebben is belangrijk.

Sensitief/ weloverwogen
Think twice, is het devies. Dit type gaat zorgvuldig om met de omgeving. Zet mensen in hun kracht 
om de klus te klaren. Bij ieder besluit word nagedacht over normen en waarden.

Taakgericht
Wat moet er gebeuren en wanneer? Dit type richt zich meer op taken dan op mensen. Dat de details 
kloppen en afspraken nagekomen worden, is belangrijker dan anderen meenemen in het proces.

Visionair 
Gericht op de toekomst, kijkt naar het grotere geheel. Denkt vanuit mogelijkheden in plaats van 
problemen. Intuïtief besluiten nemen past bij dit type.

Gericht op het hier en nu
Betrouwbaar en objectief, kijkt naar wat er werkelijk is voordat er besluiten worden genomen. Streeft 
naar orde en wil graag het ‘waarom’ kennen.
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Nieuwe burgemeester Goirle; 
Mensgerichte visionair

Samengevat hebben de typeringen mensgericht en visionair de voorkeur van de inwoners 
van Goirle. Het overkoepelende profiel dat past bij deze typeringen, is dat van een 
inspirator.

Een inspirator krijgt energie van het verbinding maken met anderen. Zij zijn erg goed in het 
enthousiasmeren van anderen voor hun doelen. Ze beschikken over een uitgebreid netwerk 
van kennissen dat als een goede basis dient voor zakelijke activiteiten. Inspirators zijn 
sociaal vaardig en vertellen de wereld waar zij mee bezig zijn. 

Met hun scherpe geest bedenken ze creatieve oplossingen voor de problemen van een 
ander. Ze beschikken over overtuigingskracht en weten de spanning uit situaties te halen 
en mensen naar voren te schuiven. Ondanks dat gedetailleerd werk niet favoriet is, kunnen 
ze zich hier wel toe zetten om een specifieke doelstelling te realiseren. Contact en respect 
staan hoog in het vaandel. Ze kunnen soms té positief zijn als het gaat om wat zij en 
anderen kunnen produceren.

Valkuilen van de inspirator
Alhoewel de dynamische houding en het enthousiasme goed bedoeld zijn, kunnen deze in 
sommige gevallen overkomen als onzorgvuldig. Dat vraagt om bewustzijn van de situatie 
en flexibiliteit in stijl als dat nodig is. Ook administratieve taken en oog hebben voor detail 
behoren niet tot de kracht van de inspirator. Wars van procedures, kan deze persoon 
weleens een stapje overslaan. 

“Beloof minder dan dat je levert” is een belangrijk punt.
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