ANTWOORDFORMULIER

Wij schrijven in met ... personen voor de eendaagse cursus “succesvol uitvoeren van gemeentelijk

Energie- en Klimaatbeleid.

(1 Donderdag 2 november: locatie Utrecht
Deelnamekosten bedragen € 495,- excl. BTW, inclusief alle cursusmateriaal en consumpties

iedere 2e en volgende persoon van dezelfde organisatie € 395,-

(1 Wij hebben interesse in een in-company cursus; neem contact op met onderstaande persoon

1. Naam Q Dhr. & Mw.:
Functie:

2. Naam [ Dhr. (d Mw.:
Functie:

3. Naam O Dhr. 1 Mw.:
Functie:

Algemene gegevens

Organisatie/bedrijf:

(afd. / dienst)

Postadres:

Postcode en Plaats:

Factuur t.a.v. dhr./mw.

Afdeling:

Telefoon:

E-mail:

Datum:

Handtekening:

Fax of stuur uw inschrijving naar:
EURECOM BV

Abtsregt 27

2622 KN DELFT

Of meld u aan door een e-mail te sturen naar: info@eurecom.nl of via de website: www.eurecom.nl

Annuleringsvoorwaarden

Bij schriftelijke annulering tussen 4 en 2 weken voor de datum van deze cursus wordt € 45,- administratiekosten in
rekening gebracht. Indien u binnen 2 weken voor de datum van aanvang annuleert, wordt het volledige bedrag in
rekening gebracht en wordt na ontvangst van betaling de documentatie toegezonden. Bij verhindering mag een

vervanger van uw inschrijving gebruik maken.
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c'.un environmental communicatior

. VISIES OP MAATSCHAPPELIJK PROCES VAN VERDUURZAMING
i ONTWIKKELINGEN IN ENERGIEBELEID EN KLIMAATBELEID

® INHOUDELIJKE UITDAGINGEN, DOELBEPALING

o INSTRUMENTARIUM

i HOE KRIJGT MEN DE INTERNE ORGANISATIE MEE?

o BESTUURLI)JKE ASPECTEN

. BURGERINITIATIEVEN

i STAKEHOLDERS BUITEN DE ORGANISATIE

. GEMEENTELIJKE ROLLEN

o PROCESINTERVENTIES

® PRAKTIJKCASES

‘ Caseon i Duurzame Ontwikkeling

positieve duurzaamheid



Inleiding

Nederland moet CO2 neutraal worden in 2050. De onlangs door minister Kamp gelanceerde
Energie Agenda voorziet in een belangrijke regierol voor gemeenten.

Dat vergt veel van de gemeentelijke organisatie, want uiteindelijk gaat het om veel meer dan
energieverduurzaming. Denk bijvoorbeeld ook aan Circulaire Economie, afvalscheiding en
hergebruik, etc.

Hiernaast loopt het Deltaprogramma voor ruimtelijke adaptatie om Nederland water robuust en
klimaatbestendig te maken.

Bent u projectleider, afdelingshoofd, beleidsmedewerker, raadslid of bestuurder bij een
gemeente of werkzaam bij een omgevingsdienst en verantwoordelijk voor Energie, Klimaat en/
of Duurzaamheid dan is deze training voor u bedoeld. Vooral als u ook anderen bij deze items
wilt betrekken, zowel binnen als buiten uw organisatie.

Hetochtendprogramma van de cursus is met name gericht op de eigen organisatie, het middagdeel
zoomt in op het succesvol betrekken van externe actoren bij uw beleid.

Deze cursus is met name bestemd voor projectleiders, afdelingshoofden en beleidsmedewerkers bij
gemeenten, (beleid, vastgoed, openbaar beheer), omgevingsdiensten en andere lokale overheidsinstanties

Vanaf 09.00 u. ontvangst met koffie en uitreiking cursusmateriaal

09.30 u.
Ontwikkelingen in energiebeleid, klimaatadaptatie; hoe krijg je de eigen organisatie mee?
Wat gaat goed, wat kan beter?
Ingrediénten voor een succesvolle aanpak.
Marketingprincipes om succesvol duurzame resultaten te bereiken
* Verankeringen draagvlakverwerving in de organisatie
® Programmatische aanpak, uitvoeringsprogramma en beleidsplan
e Communicatiestrategie
e Succesfactoren
e Praktijkvoorbeelden
e Casus

12.30 u. lunchpauze

13.15 u.
Het succesvol betrekken van externe partijen
e \Welke partijen kunnen een rol spelen?
e De energietransitie, welke rollen passen daarin?
e Succes voorbeelden
e Gemeentelijke rollen en procesaanpak
e Casus
Tips voor het opstellen van een persoonlijk actieplan..

16.30 u.

Voor het bereiken van resultaten in het beleidsveld energie, klimaat en duurzaamheid is meer
nodig dan een individu of een team. Er zijn vele collega’s én externe partijen nodig om echt
stappen te zetten en duurzame resultaten te bereiken.

Dit vraagt om een bijzondere aanpak en het inzetten van nieuwe vaardigheden.

Tijdens deze cursus leert u van de docenten (en zoals in de vorige editie is gebleken, ook van
collega-cursisten) wat de meest effectieve aanpak is in uw werksituatie.

Hans werkt al ruim 30 jaar in het duurzaamheidsbeleid voor overheden, sinds
2001als zelfstandig gevestigd interim- en projectmanager. Hans is gespecialiseerd in
procesinterventies om verduurzaming te versnellen. Zo heeft hij in Rotterdam
gewerkt aan innovatieve projecten voor afvalpreventie bij bedrijven, verkenningen
uitgevoerd naar mogelijkheden voor biomassa uit baggerspecie voor provincie
Flevoland en zonne-energie op braakliggend terrein bij diverse gemeenten. Hans is
leidinggevende geweest bij enkele provincies en bij gemeenten. Hans Olsthoorn is
afgestudeerd in biologie en bedrijfskunde.

Ester Oude Nijhuis helpt gemeenten aan draagvlak en veel enthousiasme voor
duurzame thema’s in en buiten de organisatie. Dit doet ze sinds een aantal jaren.
Daarvoor was ze programmamanager Duurzaamheid bij de gemeente Alkmaar. Ze
heeft met haar bedrijf goed bezochte, succesvolle evenementen georganiseerd voor
diverse gemeenten en uitvoeringsdiensten. Ester is bestuurskundige en heeft haar .
studie gevolgd aan de Universiteit Twente.




