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Betreft: veiligheid van uw locatie
Geachte xxxxxx,

Onlangs hebben wij besloten om geen medewerking te verlenen aan de komst van een nieuwe
buitenschoolse opvang op het terrein van de voetbalvereniging Riel. Wij begrijpen dat ons besluit kan
leiden tot vragen over de veiligheid van uw locatie. Daarom hebben wij afgelopen woensdag 20
september in een gesprek met u nadere toelichting gegeven. In deze brief zetten we de belangrijkste
informatie die in het gesprek aan de orde is gekomen op een rij.

Waarom geen medewerking?

Het is wettelijk niet mogelijk om een nieuwe kinderopvangvoorziening te vestigen op deze locatie,
omdat de locatie binnen het invloedsgebied (contour) van een hogedruk aardgasbuisleiding ligt.
Nieuwe voorzieningen voor zeer kwetsbare personen zijn niet toegestaan binnen zo'n contour, tenzij
er bepaalde maatregelen worden getroffen. Het college heeft echter besloten dit risico niet te willen
nemen voor een nieuwe voorziening.

Wat betekent dit voor uw locatie?

De huidige, bestaande voorzieningen zoals de voetbalvereniging, de scouting en de
Ruitersportvereniging St. Antonius vallen binnen de wettelijk toegestane activiteiten en geldende
veiligheidsnormen. Daar is niets aan veranderd. Daarom kunnen deze voorzieningen op de bestaande
locaties worden gehandhaafd; er zijn geen belemmeringen voor bestaande activiteiten, zoals van uw
organisatie.

Extra onderzoek

De aanvraag van de buitenschoolse opvang is voor ons wel aanleiding geweest om een advies aan te

vragen aan de Omgevingsdienst Midden- en West-Brabant over de huidige locaties en activiteiten in

het gebied. Ook als de wet activiteiten toestaat, willen we zeer zorgvuldig zijn. Temeer omdat binnen
uw locaties ook regelmatig grote groepen kinderen aanwezig zijn.

Meer informatie

Zodra de uitkomsten bekend zijn of andere relevante ontwikkelingen spelen, zullen we deze met u
delen. Wij hebben deze brief ook verstuurd naar de Scouting Riel en de Ruitersportvereniging St.
Antonius. Mocht u tussentijds vragen hebben, dan kunt u contact opnemen met onze medewerker
XXXXXXXXX.

Wij hopen dat we met deze informatie meer duidelijkheid hebben gegeven aan u en de leden van uw
vereniging.

Met vriendelijk groet,



