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Geacht leden van het College en de Gemeenteraad,

in de vergadering van 4 juli 2019 heeft het Algemeen Bestuur van Veiligheidsregio Midden- en
West- Brabant zowel de begroting 2020 als het meerjaren beleidsplan ‘Samen werken aan
veiligheid en veerkracht' 2019-2023 met bijbehorende stukken vastgesteld.

De begroting, het beleidsplan, maar ook het beleidsplan MOTO, het dekkings- en spreidingsplan
en het brandrisicoprofiel ontvangt u bij deze brief en kunt u digitaal vinden op
www.veiligheidsregiomwb.nl.

In aanvulling op de begroting ontvangt u tevens bijgevoegd het meerjaren investeringsplan.
In de opmaat naar dit besluit bent u als gemeente in de gelegenheid gesteld een zienswijze in te

dienen en daar heeft u met betrekking tot het beleidsplan gebruik van gemaakt. In deze brief
ontvangt u een reactie op de door u ingediende zienswijzen.

Beleidsstukken VRMWB 2019-2023

Zienswijze a. In uw beleidsplan beschrijft u op pagina 16 bif 'ontwikkelingen' de komst van de
Omgevingswet. Met de komst van deze nieuwe wet zal een aantal wettelijke adviestaken van de
VR MWB wijzigen. U geeft aan dat de veiligheidsregio vroegtijdig en proactief als adviseur
betrokken wil worden. Vanzelfsprekend is en blijft de VRMWB een belangrijke adviseur en zal zij
tijdig betrokken worden om haar adviesrol goed te kunnen vervullen.

Op pagina 34 beschrijft u echter ook dat u samen met de Waterschappen, Omgevingsdienst en
GGD een platform wil zijn om eenduidig en integraal te adviseren aan gemeenten. Wij maken
hierbij bezwaar tegen dit standpunt. In de geest van de Omgevingswet is het van belang dat de
VR MWB vanuit haar eigen expertise adviseert, zodat het bevoegd gezag de integrale afweging
kan maken.

Integraal adviseren is geen doel op zich. De codrdinatie ligt bij de gemeenten, zij vragen
de individuele diensten om advies en zorgen voor de integraliteit. De verschillende
diensten zijn zoekende naar hun rol in de Omgevingswet en gemeenten bereiden zich
hier in verschillend tempo op voor. Dat is waarom de diensten elkaar opzoeken. Niet om
integrale advisering, maar om tijdig in het traject betrokken te worden.
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Zienswijze b. Daarnaast hoort de VR MWB de specifieke processen, waarvoor gemeenten in het
kader van de voorbereiding op en de bestrijding van rampen en crises verantwoordelijk zijn, te
ondersteunen (conform haar organisatieverordening van 18 mei 2018). Er is geen sprake van een
wettelijke toezichthoudende taak. De gemeentesecretaris is verantwoordelijk voor het bewaken
van de kwaliteit van de gemeentelijke crisisbeheersing en stemt hierover af in de Kring van
Gemeentesecretarissen. Wij verzoeken u om u ten aanzien van bevolkingszorg met name te
richten op uw ondersteunende rol richting gemeenten.

In het programma ‘Doorontwikkeling Bevolkingszorg’ is opgenomen het uitwerken van
een gezamenlijke visie op gemeentelijke crisisbeheersing. Hierin wordt de verdere
professionalisering van de gemeentelijke crisisbeheersing beschreven en de faciliterende
rol van de veiligheidsregio daarin (die aansluit bij het gedachtengoed van de
gereedschapskist). Ter informatie is het ‘Program Canvas Doorontwikkeling
Bevolkingszorg VRMWB'’ bijgevoegd.

Zienswijze c. Tevens verzoeken wij u nogmaals om de behoefte aan het geven van uitvoering aan
niet-wettelijke taken voor gemeenten in beeld te brengen en daarover, eventueel per gemeente of
district, maatwerkafspraken te maken hetgeen inzicht geeft in de rol ¢.q. positie van de
veiligheidsregio.

De veiligheidsregio gaat in de komende periode in gesprek met afzonderlijke gemeenten
om de behoefte op het gebied van niet-wettelijke taken op te halen en met elkaar te
bespreken hoe we kunnen zorgen dat we als veiligheidsregio aansluiten op de lokale
agenda op het gebied van veiligheid.

Zienswijze d. In het beleidsplan, pagina 58, maakt u middels het regionaal risicodiagram de
beoordeling van de risico’s in de veiligheidsregio Midden- en West-Brabant inzichtelijk. Het valt
ons op dat u in het regionaal risicodiagram ondermijning heeft opgenomen zonder dat dit
benoemd staat in eerdere hoofdstukken van het beleidsplan. Zoals ook in onze zienswijze op de
begroting 2019 beschreven, vinden wij de aanpak van ondermijning geen kerntaak van de
veiligheidsregio. Wij verzoeken u om ondermijning voor nu uit het regionaal risicodiagram te halen
en als bespreekpunt op te voeren als niet-wettelijke taak van de veiligheidsregio.

Het Regionaal risicoprofiel is in samenwerking met de (hulpverlenings)partners opgesteld
en geeft een actueel overzicht van de risico’s van de verschillende rampen, crises en
dreigingen met een mogelijk ontwrichtend effect op onze samenleving. Ondermijning is
hierin een aspect en is derhalve in eerste instantie opgenomen in het Regionaal
Risicodiagram. Hiermee is de aanpak van ondermijning niet automatisch een kerntaak
van de veiligheidsregio. Naar aanleiding van uw zienswijze is de term ‘ondermijning’ uit
het risicodiagram gehaald.

In het vertrouwen u hiermee voor dit moment naar genoegen te hebben geinformeerd,

Met vriendelijke groet,
namens het Algemeep/Bestuur van de Veiligheidsregio Midden- en West-Brabant,
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