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Geacht college en leden van de raad, 

 

De gemeente Goirle streeft naar goed werkgeverschap en wil graag dat de bedrijven 

die in de gemeente werkzaam zijn dit ook doen. 

Op dit moment heeft Nederland heel veel werkenden en medeburgers met een 

uitkering die in armoede rond moeten komen. Van de 8 miljoen banen zijn 2,1 

miljoen banen met een uurloon onder de € 14. Een miljoen burgers hebben een 

uitkering, en 3,4 miljoen een AOW.  500.000 mensen verdienen het minimumloon. 

Ook in onze gemeente verdienen veel medeburgers minder dan € 14 per uur. 

Bij de invoering van het minimum uurloon, 50 jaar geleden, bedroeg dit 65% van het 

gemiddelde loon. Heden ten dage is dit percentage in Nederland gezakt tot rond de 

45%. 

De Europese gemeenschap streeft naar 60% van het gemiddelde loon. Hoog tijd 

voor verandering, als wij Europa willen blijven volgen. Mensen met een minimumloon 

kunnen 20% minder besteden. In een rijk land als Nederland groeit 1 op de 9 

kinderen op in armoede. Geen enkel  kind zou dit mogen overkomen. Als werkgroep 

Lokaal FNV Sociaal Beleid Goirle-Riel willen we uit deze impasse komen door voor 

te stellen het minimumuurloon te verhogen naar € 14.  

Als inzet zouden wij de gemeente Goirle, als werkgever en inkoper van werk, willen 

voorstellen om de verhoging van het minimumuurloon naar € 14 in de begroting 2021 

op te nemen. Tevens ook uit te stralen als gemeente naar alle werkgevers in deze 

regio om dit voorbeeld te volgen. Om uit de armoede te komen en de scheefgroei in 

inkomens te stoppen is deze maatregel een noodzaak. Als lokale politiek help je 

hiermee de oplossing in gang te zetten.  

Wij als Lokaal FNV Lokaal Sociaal Beleid Goirle-Riel zouden ons zeer verheugen als 

de Gemeente Goirle een voorbeeldfunctie gaat innemen om de armoede te 

bestrijden en dit voorstel op wil nemen in de begroting 2021. Onze samenleving 

vinden we eerlijk wanneer rijkdom eerlijk is verdeeld. Wethouders en raadsleden als 

armoede een prioriteit is in jullie beleid, ongeacht je politieke afkomst, ga aan de slag 

en laat horen aan je medeburgers dat je als wethouder,  raadslid en politieke partij dit 

voorstel zal steunen. 

Volgens opinieonderzoek is 70% van de Nederlandse bevolking voor een verhoging 

van het minimumuurloon. Wij als Lokaal FNV Lokaal Sociaal Beleid steunen dit, doen 

jullie mee? 

Voor toelichting namens de werkgroep 

. 


