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1 MVS 
 BV 

Beveiligingsadvies gebruik TikTok 
  
Toelichting:  
De Social Media applicatie Tik Tok staat al een langere periode 
maatschappelijk ter discussie. 
Het Ministerie van Binnenlandse Zaken en Koninkrijksrelaties (BZK) 
heeft op basis van signalen vanuit de Algemene Inlichtingen en 
Veiligheidsdienst (AIVD) aangegeven dat er grote 
informatieveiligheid en privacy risico’s kleven aan het gebruik van 
applicaties (apps) uit landen met een offensief cyberprogramma 
gericht tegen Nederland’ (zie bijlage 1). 
Vanwege de grote (naams)bekendheid staat TikTok synoniem voor 
alle in de bijlage genoemde apps, deze worden allemaal beschouwd 
als onveilig in die zin dat er met het gebruik van deze applicaties 
spionage risico’s ontstaan. 
  
Om deze reden adviseert BZK dringend om voor rijksambtenaren 
een verbod op het gebruik van Tik Tok en soortgelijke apps op te 
leggen. Vorige week hebben de Vereniging Nederlandse Gemeenten 
(VNG) en de Informatiebeveiligingsdienst (IBD) alsnog besloten 
dezelfde lijn te volgen. 
Als gemeentelijke organisatie volgen we de landelijke Baseline 
Informatiebeveiliging voor Overheden en onderliggende adviezen 
vanuit deze formele instanties. 
 
Besluit:  

1. Het gebruik van TikTok op de door de werkgever 
verstrekte beheerde apparaten te blokkeren; 

2. Het gebruik van TikTok op de door de werkgever 
verstrekte en onbeheerde apparaten te verbieden. 

3. Het gebruik van TikTok voor zakelijke doeleinden op 
privé/eigen apparatuur dringend te ontraden; 

4. TikTok niet als middel voor communicatie met inwoners 
te gebruiken. 

5. Besluiten m.b.t. TikTok ook van toepassing te verklaren 
op alle huidige en toekomstige apps ontwikkeld door 
landen met een offensief cyberprogramma tegen 
Nederland. (zie bijlage 1) 

6.  Informatiemanagement te verzoeken om een integraal 
advies m.b.t. het overstappen op “managed devices”. 

  



 
 
 
 
 
      
 

 

2 LF 
 FY 

Convenant Duurzaam Riel Goirle 2023 
  
Toelichting:  
Sinds 2016 werkt de gemeente Goirle samen met de energie 
coöperatie Duurzaam Riel Goirle (DRG). Op 26 maart 2019 heeft het 
college besloten een samenwerkingsconvenant te tekenen met DRG 
om de samenwerking te formaliseren. Dit convenant was ook nodig 
om subsidie aan te kunnen vragen bij de provincie Noord-Brabant. 
Na een aantal jaren is er de behoefte om het convenant te 
actualiseren en de samenwerking opnieuw te bekrachtigen. Een van 
de activiteiten die door DRG wordt uitgevoerd is het energieloket. 
Voor de voorzetting van het energieloket in 2024 is het nodig om 
budget te reserveren. 
 
Besluit:  

1. De samenwerking met energie coöperatie Duurzaam Riel 
Goirle opnieuw te bekrachtigen door een nieuw 
samenwerkingsconvenant te sluiten. 

2. De raad in het kader van de begroting voor te gaan stellen 
om ook in 2024 € 25.000,00 beschikbaar te stellen voor de 
uitvoering van het energieloket. 

3. Wethouder Franssen te machtigen om het 
samenwerkingsconvenant te ondertekenen. 
 

3 LF 
 FY 

Gebruik gemeentegrond volkstuin om niet door statushouders 
  
Toelichting:  
In februari 2022 is via dorpsteam Goirle een verzoek ingediend om 
een gemeentelijk perceel in te richten als volkstuin. In dit verzoek 
wordt verzocht dat de volkstuin om niet wordt gebruikt door 
statushouders. Het betreft een gedeelte van het perceel aan de 
Oude Spoorbaan te Goirle, kadastraal bekend Gemeente Goirle 365 
sectie K 204 gedeeltelijk 1550 m2. De contactpersoon in deze 
kwestie, heeft in zijn voorstel het verzoek gedaan om geen 
schriftelijke afspraken vast te leggen over het gebruik van de 
volkstuin. Wij adviseren uw college om dit verzoek af te wijzen, 
aangezien het perceel een potentiële locatie is voor een toekomstig 
sportpark. 
 
Besluit:  

1. Af te wijzen dat het gemeentelijk perceel om niet wordt 
gebruikt door statushouders. 
 

  



 
 
 
 
 
      
 

 

4 JVDH 
 SO 

Mandatering gemeente Tilburg Integraal Zorg Akkoord (IZA) 
  
Toelichting:  
In september 2022 is het Integraal Zorg Akkoord (IZA) ondertekend 
door het ministerie, de VNG, Zorgverzekeraars Nederland (ZN), 
Patiëntenfederatie Nederland en een groot aantal landelijke 
koepelorganisaties in de zorg. Het heeft als doel de zorg voor de 
toekomst kwalitatief goed, toegankelijk en betaalbaar te houden. 
Hiertoe is een werkagenda opgesteld met acht thema’s. De niet-
vrijblijvende inzet en activiteiten van regiogemeenten zijn 
vastgelegd in de gezamenlijke werkagenda van ZN, ministerie van 
VWS en VNG. 
  
Voor de uitvoering van het IZA komen door middel van een 
Specifieke uitkering (SPUK) rijksmiddelen beschikbaar voor de regio 
Hart van Brabant voor de periode 2023-2026. Naar verwachting gaat 
het om ongeveer € 4 miljoen voor de regio, gebaseerd op 
inwonersaantal en gezondheidsachterstanden. De publicatie van de 
SPUK-regeling wordt verwacht op 1 juli 2023, maar de exacte hoogte 
van de SPUK is voor onze regio nog niet bekend. 
  
Uiterlijk op 30 juni 2023 moet per regio één gemeente (penvoerder) 
worden aangewezen die de middelen aanvraagt. In onze regio is 
tijdens het Poho Sociaal Hart van Brabant op 22 maart 2023 
besloten om Tilburg aan te wijzen als mandaatgemeente. De 
mandaathouder is verantwoordelijk voor de onderlinge afstemming 
in de regio over de inzet en verdeling van deze IZA-middelen en voor 
de terugkoppeling aan de VNG ten behoeve van landelijk overleg en 
monitoring. De mandaathouder is aanspreekbaar op deze afspraken. 
 
Besluit:  

1. de gemeente Tilburg aan te wijzen als mandaatgemeente 
voor de uitvoering van het Integraal Zorgakkoord (IZA) in 
de zorgkantoorregio Midden-Brabant ; 

2. akkoord te gaan met de inzet van 1 fte coördinerend 
strateeg IZAvoor de regionale samenwerking tot en met 
01-01-2024; 

3. bijgevoegd mandaatbesluit te ondertekenen. 

 


