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1 MVS 
STR 

Raadsvoorstel Bestuurskrachtonderzoek 
 
Toelichting:  
In het bestuursakkoord Samen bouwen 2023-2026 heeft de raad het 
college opgedragen om een voorstel voor te leggen ten behoeve van 
de uitvoering van een onafhankelijk, extern onderzoek naar de 
benodigde omvang en kwaliteit van de structurele formatie van de 
gemeente Goirle en de daarvoor benodigde middelen. 
 
Besluit:  
 

1. De raad voor te stellen in te stemmen met de 
onderzoeksopdracht voor een uit te voeren 
bestuurskrachtonderzoek binnen de gemeente Goirle wat 
uitgevoerd zal worden door een nader te bepalen 
onderzoeksbureau. 

 

2 LF 
FY 

Mandaatbesluit OMWB 2024 
 
Toelichting:  
In 2018 heeft uw college ingestemd met het model-mandaatbesluit 
voor de OMWB. Op 1 januari 2024 gaat de Omgevingswet in werking 
en zal het mandaatbesluit hierop aangepast moeten worden. 
De directeur van de OMWB zal opnieuw (bij verlening mandaat) 
bevoegd worden om namens uw college over te gaan tot 
besluitvorming in het kader van vergunningverlening, toezicht en 
handhaving. Uw college blijft naar buiten toe echter verantwoordelijk 
voor de genomen besluiten. 
 
Besluit: 

1. De bevoegdheden in het kader van de uitvoering van 
vergunningverlening, toezicht en handhaving te 
mandateren aan de directeur van de Omgevingsdienst 
Midden- en West Brabant onder de voorwaarde dat er 
goede werkafspraken worden gemaakt onder de 
Omgevingswet; 

          Het mandaatbesluit van 2019 in te trekken. 
 

  



 
 
 
 
 
      
 

 

3  
SO 

Energietoeslag 2023 
 
Toelichting:  
Net als in 2022 komt er in 2023 een eenmalige energietoeslag voor 
huishoudens met een laag inkomen. Van dit geld kunnen zijn een 
deel van de (hogere) energierekening betalen. De energietoeslag is 
een regeling van het Rijk die door gemeenten uitgevoerd wordt. 
Over 2022 heeft de gemeente Goirle ongeveer 800 keer de 
energietoeslag uitgekeerd aan huishoudens met een inkomen tot 
120% van het sociaal minimum. Hiervan was ongeveer helft bij ons 
bekend in het kader van inkomensondersteuning of een 
minimaregeling. 
In 2022 is € 1300 euro per huishouden uitgekeerd. Vooruitlopend op 
de regeling 2023 hebben gemeenten in het voorjaar de mogelijkheid 
gehad een voorschot van € 500 uit te keren aan exact dezelfde groep 
als die in 2022 de toeslag heeft ontvangen. 
 Door een wijziging in de Participatiewet (oktober 2023) is het 
mogelijk om over 2023 nog eenmaal een energietoeslag van de 
resterende € 800. 
De bijbehorende beleidsregels worden met dit voorstel vastgesteld. 
 
Besluit: 

1. Beleidsregels Energietoeslag 2023 vast te stellen. 
2. De volgende randvoorwaarden te hanteren: 

           -    Aansluiten bij minimabeleid van de gemeente Goirle 
m.u.v. de vermogenstoets; 
           -    Ambtshalve verstrekking aan inwoners waarvan het 
inkomen getoetst is. 

3. Het in de decembercirculaire bestemde bedrag te 
reserveren. 

 

  



 
 
 
 
 
      
 

 

4  
SO 

Evaluatie en herijking regionale samenwerking leerplicht en 
jaarverslag 2021-2022 
 
Toelichting:  
Op grond van artikel 25 eerste lid van de Leerplichtwet 1969 brengt 
het college jaarlijks verslag uit aan de raad over het gevoerde 
Leerplichtbeleid van het afgelopen schooljaar. De gemeente Tilburg 
maakt het jaarverslag over de uitvoering en de handhaving van de 
Leerplichtwet en de RMC-functie voor genoemde regio en 
gemeenten. Dit verslag stelt het college vast waarna de 
gemeenteraad het ter informatie ontvangt.  
Gemeente Tilburg voert sinds augustus 2021 als centrumgemeente 
de leerplichttaken uit voor 7 gemeenten in onze regio waaronder ook 
voor onze gemeente. Ook voert zij voor 8 gemeenten de Regionale 
Meld- en Coördinatie (RMC)-functie uit. 
In de besluitvorming tot regionale samenwerking Leerplicht is 
afgesproken met de colleges van de deelnemende gemeenten om na 
2 jaar te evalueren, met specifieke aandacht voor herijking van de 
kostenverdeling (verdeelsleutel). Aan het einde van schooljaar 2022-
2023 werkten we twee jaar regionaal samen. In de afgelopen 
maanden vond daarom met de deelnemende gemeenten deze 
evaluatie plaats. 
 
Besluit:  

1. Het jaarverslag Leerplicht en RMC 2021-2022 vast te 
stellen; 

2. Kennis te nemen van het proces en de uitkomst van de 
evaluatie van de regionale samenwerking leerplicht Hart 
van Brabant; 

3. In te stemmen met voortzetting van de regionale 
samenwerking leerplicht Hart van Brabant en de 
consequenties daarvan te aanvaarden, waaronder: 

           o   het ongewijzigd voortzetten van de dienstverlening aan 
gemeenten en haar regionale en lokale partners bij het 
bestrijden van schoolverzuim en voortijdig schoolverlaten; 
           o   het herverdelen van de gemeentelijke bijdragen aan de 
hand van de actuele aantallen inwoners en problematiek; 
           o   elk 4e jaar van de samenwerking herijken van de 
verdeelsleutel van de gemeentelijke bijdragen aan de hand van 
actuele aantallen inwoners en problematiek; 
           o   de hoogte van de gemeentelijke bijdrage 2024, zijnde een 
verhoging van onze bijdrage van € 68.392 naar €86.837 zoals ook 
vermeld in de paragraaf financiën; 
            o   de hoogte van de gemeentelijke bijdragen in de jaren 
2024 t/m 2027 zijnde een verhoging met de jaarlijkse 
index  personeelskosten gemeente Tilburg; 



 
 
 
 
 
      
 

 

4. Het jaarverslag met begeleidende raadsinformatiebrief ter 
kennisname aan de raad te versturen 

 
 
 


