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1 MVS 
BV 

Ledenraadpleging VNG principeakkoord CAO Gemeenten 2023 
  
Toelichting:  
Op 21 februari jl., hebben de VNG (Vereniging van Nederlandse 
Gemeenten), de WSGO (Werkgeversvereniging Samenwerkende 
Gemeentelijke Organisaties), FNV (Federatie Nederlandse 
Vakbeweging) Overheid, CNV (Christelijk Nationaal Vakverbond) 
Overheid en PDO 
(Professionals werkzaam bij Decentrale Overheden, voorheen 
vakbond FDO-MHA) een principeakkoord gesloten voor de CAO 
Gemeenten en de CAO SGO (samenwerkende gemeentelijke 
organisaties). Het akkoord wordt definitief na de ledenraadplegingen 
van de afzonderlijke partijen en bekrachtiging door de afzonderlijke 
besturen. De VNG is de ledenraadpleging gestart met de verzending 
van een ledenbrief aan alle gemeenten. Het is aan alle gemeenten zelf 
te bepalen al dan niet in te stemmen met het principeakkoord. Het 
principeakkoord ligt nu voor akkoord voor in Goirle. 
  
De belangrijkste afspraken zijn een salarisverhoging met 
terugwerkende kracht vanaf 2 januari 2023 van € 240 en daarna 2%, 
een extra vakantiedag vanaf 2023 en 5 mei als feestdag vanaf 2024, 
uitbreiding van de mogelijkheid om extra vakantie-uren te kopen met 
het IKB, een RVU-regeling conform die voor rijkspersoneel, afschaffen 
van het ‘derde ziektejaar’ en aanpassingen in betaald en onbetaald 
ouderschapsverlof. De uitwerking van alle afspraken is terug te vinden 
in de bijlage. 
 
Besluit:  
1.       In te stemmen met het principeakkoord CAO Gemeenten 2023 

2. In te stemmen met het advies aan de VNG over het niet 
toekennen van de bijdrage aan de 
arbeidsongeschiktheidsverzekering 

 

  



 
 
 
 
 
      
 

 

2 LF 
FY 

principeverzoek splitsen woning Kerkstraat 18 in Riel 
  
Toelichting:  
Er is een principeverzoek ingediend om de woning aan de Kerkstraat 
18 in Riel te mogen splitsen. 
Het betreffende perceel is gelegen in het geldende bestemmingsplan 
“Kom Riel” en heeft daarin de bestemming “woondoeleinden”. De 
woning is binnen de geldende bestemming bedoelt voor de 
huisvesting van niet meer dan één afzonderlijk huishouden. Om een 
tweede woning formeel toe te staan is een planologische procedure 
(herziening van het bestemmingsplan) noodzakelijk. Aan uw college 
wordt voorgelegd of u bereidt bent medewerking te verlenen aan een 
planologische procedure om de woning te splitsen c.q. een woning toe 
te voegen. 
 
Besluit:  

1. Een positieve grondhouding aan te nemen om mee te 
werken aan een planologische procedure om de woning, 
gelegen op het perceel Kerkstraat 18 in Riel, te splitsen 
onder de voorwaarde dat aangetoond kan worden dat er 
kan worden voldaan aan het geldende parkeerbeleid. 

 

  



 
 
 
 
 
      
 

 

3 
 

JVDH 
SO 

Cliëntervaringsonderzoek Jeugd 2022 
  
Toelichting:  
Het Cliëntervaringsonderzoek (CEO) Jeugd is een jaarlijks uit te voeren 
wettelijke verplichting vanuit de Jeugdwet. De uitkomsten van het 
CEO Jeugd geven een beeld van de door cliënten ervaren kwaliteit van 
hulp en ondersteuning vanuit de Jeugdwet. 
In opdracht van de Regio Hart van Brabant, bestaande uit elf 
gemeenten, voerde I&O Research in oktober en november 2022 een 
CEO uit onder cliënten om inzicht te krijgen in de (effecten van) 
jeugdhulp binnen de betrokken gemeenten. Dit betreft de gemeenten 
Alphen-Chaam, Baarle-Nassau, Gilze en Rijen, Dongen, Goirle, 
Heusden, Hilvarenbeek, Loon op Zand, Oisterwijk, Tilburg en Waalwijk, 
die hiermee voldoen aan de wettelijke verantwoordingsverplichting. 
De doelgroep van het CEO Jeugd zijn cliënten (en/of hun ouders, 
afhankelijk van de leeftijd) die (in 2022 in het kader van de Jeugdwet) 
van onze gemeenten jeugdhulp hebben ontvangen. 
 
Besluit:  

1. kennis te nemen van het rapport 'Regionaal Rapport 
Cliëntervaringsonderzoek Jeugd 2022' en van de ‘Factsheet 
Cliëntervaringsonderzoek Jeugd Goirle 2022’ 

2. de raad te informeren via een raadsinformatiebrief over de 
uitkomsten van het onderzoek. 

 

 
 
 


