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__________________________________________________________________________________ 
 
Op 6 september 2022 ontvingen wij vragen van Pro Actief Goirle over problemen door hoge 
energiekosten en dalende koopkracht op basis van artikel 32 Reglement van Orde. Hieronder treft u 
de gestelde vragen aan, met de daarbij behorende antwoorden: 
 
1. Gaat het college in Goirle ook kijken of er mensen met een inkomen van meer dan 120% van 
het sociaal minimum geholpen kunnen worden, indien nodig? 
 
Nee, de inkomensgrens blijft op 120% van het sociaal minimum. Wanneer noodzakelijk kan de 
hardheidsclausule toegepast worden. Als inwoners in de problemen komen, kan er een 
maatwerkvoorziening worden ingezet. 
 
Wanneer er inwoners zijn die moeite hebben om financieel rond te komen, kunnen zij contact 
opnemen met de casemanager vroegsignalering of het dorpsteam. De casemanager vroegsignalering 
neemt proactief contact op met de inwoners waarbij de aanvraag energietoeslag wordt afgewezen 
en als de gemeente een signaal ontvangt van een achterstand bij de energiemaatschappij. 
 
2. Gaat het college in Goirle ervoor zorgen dat door de nieuwe stijging van energiekosten en 
kosten voor levensonderhoud mensen niet uit de schuldhulpverlening gezet worden? 
 
Wanneer er een schuldregeling dreigt beëindigd of afgewezen te worden of een ander probleem zich 
voordoet vanwege deze redenen wordt er door de Kredietbank contact gezocht met de gemeente en 
wordt er gezocht naar een maatwerkoplossing.  
 
Tot op heden zijn er in de gemeente Goirle nog geen schuldregelingen beëindigd of afgewezen 
vanwege de stijgende energiekosten en kosten voor levensonderhoud. Het vraagt de Kredietbank wel 
meer uitzoek werk, maar de insteek is om iedereen te kunnen helpen.  
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